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• Denmark 
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Inclusion Europe a jej 49 členov v týchto 36 krajinách bojujú proti sociálnemu 
vylúčeniu, diskriminácii ľudí s mentálnym postihnutím a ich rodín. 
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•Bulharsko 
•Česká  
republika 

•Chorvátsko 
•Cyper 
•Dánsko 
•Estónsko 
•Faerské  

ostrovy 
• Fínsko 
• Francúzsko 
• Grécko 
• Holandsko 
• Írsko 
• Island 
• Izrael 
• Litva 
• Lotyšsko 

•Luxembursko 
•Maďarsko 
•Macedónsko 
•Moldavsko 
•Nemecko 
•Nórsko 
•Poľsko 
•Portugalsko 
•Rakúsko 
•Rumunsko 

•Rusko 
•Škótsko 
•Slovensko 
•Slovinsko 
•Španielsko 
•Švédsko 
•Švajčiarsko 
•Taliansko 



Organizácia Spojených Národov  
je medzinárodná organizácia  
založená v roku 1945.  
Organizácia Spojených Národov  
mala na začiatku 51 členských krajín.  
Dnes má 191 členov.  
To znamená, že takmer všetky krajiny sveta 
patria do Organizácie Spojených Národov.  
 
Ľudia často používajú skratku OSN  
keď hovoria o Organizácii Spojených Národov.  
OSN má svoj symbol.  
Môžete ho vidieť všade, kde OSN pracuje. 
Farba OSN je modrá.  
Je to tiež farba zástavy OSN.  
Zástavu OSN môžete vidieť na tejto brožúrke.  
 
Ústredie OSN je v New Yorku.  
Je vedené Generálnym Tajomníkom.  
 
V tejto brožúrke chceme vysvetliť,  
čo robí OSN pre ľudí so zdravotným postihnutím.  
Uvidíte, že OSN je veľmi dôležitá pre každého.  

Organizácia Spojených Národov 
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Ciele OSN 

OSN je založená na dohode.  
Tá sa volá Charta Spojených Národov.  
Všetci členovia súhlasia s touto dohodou.  
 
Charta hovorí, že OSN má 5 cieľov: 
 
1. Zabezpečiť mier a stabilitu. 
 

2. Rozvíjať priateľské vzťahy  
medzi krajinami. 
 

3. Pomáhať vyriešiť  
medzinárodné problémy. 

 

4. Zabezpečiť rešpektovanie  
ľudských práv. 

 

5. Koordinovať prácu medzi národmi. 
 
Všetky krajiny sú členovia Valného Zhromaždenia. 
Toto zhromaždenie sa stretáva raz za rok  
od septembra do decembra. 
 
Všetky členské krajiny majú v OSN jeden hlas.  
Medzi krajinami nieje žiaden rozdiel,  
nech sú veľké, alebo malé, bohaté, alebo chudobné.  
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Ako funguje OSN 

Organizácia Spojených Národov má 2 spôsoby ako 
sa dohodnúť.  
1. Členské krajiny napíšu ich názor na rôzne veci. 

Ak Valné Zhromaždenie súhlasí,  
tak sa takáto dohoda volá Rozhodnutie, 
alebo Deklarácia. 
Najznámejšia Deklarácia je Všeobecná 
deklarácia ľudských práv. 
Táto Deklarácia hovorí,  
čo si členské krajiny myslia o tejto téme. 
Ale vlády sa nemusia touto Deklaráciou riadiť. 

 

1. Členské krajiny môžu tiež napísať  
akési medzinárodné zákony. 
Tieto sa volajú Zmluva, alebo Konvencia. 
Všetky členské krajiny  
môžu súhlasiť s Konvenciou. 
Ak krajina odsúhlasila Konvenciu,  
musí sa ňou riadiť. 

 

Konvencia je dôležitejšia než Deklarácia. OSN si 
overuje, či sa členské štáty riadia Konvenciou. 
 
Prečítajte si o niektorých Deklaráciách  
a Konvenciách.  
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Deklarácia práv ľudí  
s mentálnym postihnutím 

V roku 1968 napísalo Inclusion Europe  
Deklaráciu práv ľudí s mentálnym postihnutím.  
Táto Deklarácia bola prijatá  
Valným Zhromaždením OSN v roku 1971. 
 
Deklarácia zahŕňa veľa dôležitých práv: 
 
• Právo na dobrú lekársku starostlivosť. 
• Právo na vzdelanie a odborné stáže. 
• Právo na rehabilitáciu a poradenstvo. 
• Právo na hospodársku bezpečnosť  

a riadny život. 
• Právo žiť so svojou rodinou. 
• Právo účastniť sa života v komunite. 
• Právo na kvalifikovaného poručníka. 
• Právo na ochranu proti vykorisťovaniu, 

zneužívaniu a ponižujúcemu zaobchádzaniu. 
 
Naše vlády s týmito právami súhlasili. 
Musíme im to pripomenúť! 
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Všeobecné pravidlá 
Organizácia Spojených Národov chcela vytvoriť 
pravidlá pre vlády čo sa týka zahrnutia ľudí  
so zdravotným postihnutím do spoločnosti.  
V roku 1993 odsúhlasili 'Všeobecné pravidlá 
pre zrovnoprávnenie príležitostí  
pre ľudí so zdravotným postihnutím'.  
 

Tieto všeobecné pravidlá pomáhajú vláde vytvárať 
dobré zákony a opatrenia pre ľudí s postihnutím.  
Bojujú proti diskriminácii  
vo všetkých oblastiach života: 
• Vzdelávanie       •   Lekárska starostlivosť 
• Zamestnanie      •   Kultúra 
• Ubytovanie         •   Bezbariérový prístup 
• Náboženstvo      •   Sociálne istoty 
• Šport                  •   Komunitné služby 
Všeobecné pravidlá existujú tiež  
v ľahko čitateľnom štýle.  
Môžete o nich požiadať u Inclusion Europe.  
 
OSN taktiež požiadalo, aby niekto overoval, 
 či sú pravidlá rešpektované.  
Tento človek sa volá "Zvláštny informátor pre OSN  
v oblasti postihnutia".  
Tento zvláštny informátor oznámi OSN  
ktoré krajiny nerešpektujú všeobecné pravidlá.  
Pomáha mu v tom skupina expertov. 
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Konvencia o občianskych  
a politických právach 
V roku 1966 súhlasila OSN,  
že každý človek má tie isté práva.  
Táto konvencia má veľa dôležitých princípov: 
 
Hovorí, že každý človek má právo na život.  
Je tomu tak aj v prípade ľudí  
s vážnym zdravotným postihnutím.  
Vlády musia toto právo zabezpečiť.  
 
Hovorí, že s nikým by nemalo byť zle 
zaobchádzané, nikto nemôže byť mučený.  
Tak isto nieje dovolené robiť na ľuďoch 
 lekárske experimenty. 
 
Hovorí, že každý má právo sa voľne pohybovať.  
Všetci ľudia majú tak isto právo si vybrať  
kde chcú žiť.  
To znamená, že ľudia  
nemôžu byť držaní v inštitúciách proti ich vôli.  
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Nová konvencia pre ľudí  
so zdravotným postihnutím 
Organizácia Spojených Národov  
sa rozhodla vypracovať novú konvenciu.  
Bude lepšie ochraňovať a zabezpečovať 
práva a dôstojnosť ľudí so zdravotným postihnutím. 
 
Od roku 2002 píše skupina ľudí  
v rámci OSN jeden text.  
Táto skupina sa volá 'Ad-Hoc komisia'.  
Veľa vlád z celého sveta sa jej účastní.  
Taktiež organizácie pre ľudí so zdravotným 
postihnutím pomáhajú vypracovať tento text správne. 
 
2 krát do roka sa vlády stretnú s organizáciami  
pre ľudí so zdravotným postihnuíim.  
Tieto stretnutia sú v New Yorku.  
Inclusion International tam hovorí za ľudí  
so zdravotným postihnutím. 
 
Počas stretnutí vlády diskutujú  
o texte novej Konvencie.  
Ešte nevieme ako dlho to potrvá,  
ale vieme, že nová Konvencia bude dôležitá  
pre všetkých ľudí so zdravotným postihnutím. 
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Nová Konvencia pre ľudí  
so zdravotným postihnutím 
Uvedieme niekoľko príkladov  
čo by malo byť v novej Konvencii.  
 

Lepší prístup k ľuďom so zdravotným 
postihnutím.  
Vlády by mali zvýšiť uvedomenie o 
schopnostiach ľudí so zdravotným postihnutím.  
Všetci občania by mali vedieť viac  
o ľuďoch so zdravotným postihnutím. 
 

Antidiskriminácia 
Všetky štáty musia bojovať proti diskriminácii  
voči ľuďom so zdravotným postihnutím.  
Musia ich chrániť proti diskriminácii. 
 

Rovnosť pred právom 
Niektorí ľudia nemôžu prijímať rozhodnutia sami.  
Potrebujú pomoc niekoho ďalšieho.  
Ale to nie je dôvod vziať im všetky ich práva.  
Všetci ľudia by mali mať  
všetky svoje práva zabezpečené.  
Malo by im byť pomáhané keď to potrebujú. 
 

Ochrana pred násilím a zneužívaním.  
Násilie a zneužívanie ľudí so zdravotným postihnuíim 
musí byť zakázané. 
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Žiť nezávisle a byť začlenený do spoločnosti 
Všetci ľudia by mali mať právo si vybrať  
kde a s kým budú žiť.  
Ľudia so zdravotným postihnutím  
by nemali byť nútení žiť v inštitúciách.  
Podpora a služby by mali byť dostupné v spoločnosti. 
 

Vzdelanie 
Všetci ľudia so zdravotným postihnutím 
 by mali mať právo na vzdelanie.  
Mali by mať rovnaký prístup  
ku všetkým druhom vzdelávania sa.  
Učenie a vzdelávanie by malo byť začleňujúce. 
 

Právo na prácu 
Všetci ľudia s postihnutím  
by mali mať právo na prácu.  
Vlády musia zabezpečiť, že tomu tak je. 
Musia bojovať proti diskriminácii  
vôči ľuďom so zdravotným postihnutím. 

Nová Konvencia pre ľudí  
so zdravotným postihnutím 



 


