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Sprava o ¢innosti Zdruzenia na pomoc ludom s mentalnym
postihnutim v Slovenskej republike
(ZPMP v SR) za rok 2008

Zdruzenie na pomoc [ludom s mentalnym
postihnutim v Slovenskej republike je dobrovolna neziskova
organizéacia, ktora ma takmer 10.000 ¢&lenov zdruZenych
v 59 organizéciéch ZPMP s pravnou subjektivitou. Clenovia
su ludia s mentalnym postihnutim, ich rodicia, pribuzni,
priatelia, znami, odbornici a sympatizanti.

Hlavnym poslanim zdruZenia je vSeobecna
podpora Cinnosti a opatreni, zameranych na pomoc detom,
mladeZi a dospelym [udom s mentalnym postihnutim a ich
rodinam bez ohladu na to, ¢i postihnuti, ich rodicia alebo
opatrovnici st ¢lenmi zdruzenia.

ZPMP v SR je clenom Inclusion International,
Inclusion Europe, European Coalition for Community Living,
Narodnej rady pre obCanov so zdravotnym postihnutim
(NROZP v SR), Slovenskej humanitnej rady (SHR).

Prioritné oblasti ZPMP v SR:

» Ludské prava pre fudi s mentalnym postihnutim,
nediskriminacia vo vSetkych oblastiach zivota.
Chceme, aby aj v Zivote [udi s mentalnym postihnutim
boli samozrejmostou zakladné fudské prava: aby mohli
pracovat, vzdelavat sa, oddychovat, mat rodinny Zivot
a priatelov, aby boli akceptovani taki, aki su.

» Zaclenenie do spolo¢nosti, socialna inkluzia.

Aktivity smerujice k napinaniu cielov:

m Vlykonavanie prevencie a poskytovanie socidlneho
poradenstva a podpory pre rodiCov a obéanov s
mentalnym postihnutim.

m Presadzovanie prav a zaujmov ludi s mentalnym
postihnutim voc&i Statnej politke a legislative
prostrednictvom predkladania legislativnych navrhov a
pripomienok Statnym orgdnom zamerané na zlep3enie
starostlivosti o znevyhodnené skupiny obcanov, boj
proti diskriminacii.

m Organizovanie rekondi¢no-rehabilitatnych pobytov
pre ob&anov s mentalnym postihnutim. Kazdorocné
usporaduvanie celoslovenskej sutaze vystavy prac
fudi s mentalnym postihnutim — Vytvarny salén ZPMP
a Dna krivych zrkadiel, zameraného na ovplyvriovanie
postojov verejnosti a boj s predsudkami.

m Rozvoj publikacnej €innosti prostrednictvom vlastného

Casopisu Informacie a Casopisu sebaobhajcov To
sme my. Vydavanie propagacnych letdkov, odbornych
manualov a pohladnic.

m Iniciovanie zriadovania modelovych chranenych
pracovisk, chranenych dielni, podporovaného a
chraneného byvania, dennych stacionarov a podobnych
zariadeni a sluzieb pre fudi s mentalnym postihnutim

Organizacna struktara ZPMP v SR:

NajvysSim organom ZPMP v SR
zhromazdenie.

je Valné

Vykonny organ je Predsednictvo ZPMP v SR:

Mgr. Ladislav Krajcovic, predseda, rodi¢

JUDr. Zuzana Stavrovska, podpredsednicka,

Mgr. Lubica Vyberalova, podpredsednicka,

Clenovia: PhDr. Alena Repis¢akova, rodi€¢, PhDr. Eva
Stevkova, Mgr. Stefi Novakova, rodi€, PhDr. Terézia
Semariakova, Mgr. Agi Zelena, rodi¢, DuSan Novak,
sebaobhajca.

Nezavisly kontrolny organ je Revizna komisia:

Ing. Daniela KociSova, predsednika, Clen: Viktoria
Nawalanyova
Vykonny aparat pre organizacnu, poradensku,

administrativhu, hospodarsku, finanénu a projektovu
€innost’ je Republikova centrala:

Zamestnanci v roku 2008: Mgr. Iveta Misova, riaditelka,
Statutarny zastupca, Mgr. Silvia Kubankova, Mgr. Zuzana
Kollarikova, Martina Svorcova, RNDr. Méria Simkové
(Ciastocny uvazok).

Externi spolupracovnici v roku 2008:

Miroslava Vavrova, JUDr. Zuzana Stavrovska, Mgr. Adriena
Pekarova, Ing. Jan Fukas,

Mgr. Marian Horani€, Kristina LonCekova, Mgr. Magda
Papankova, Jifi Ambrozek, Agnesa Perscheova, Andrea
Huczmanova, Mgr. Martina Jarolinova, Mgr. Maria
Chorvathovd, Kristina Kramaricsovd, Lucia Takacova,
Valéria Farbova, Ivan Vyskocil, Vlado Francek, Mgr.
Art. Ladislav Neshyba, Lucia Radovicova, Mgr. Patricia
Jarjabkova — Garajova, Elena Kopalova, PhDr. Alena
Repis¢akova a dobrovolnici.
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Poskytovanie socialnej pomoci

Obcania s mentdlnym postihnutim patria
medzi najstigmatizovanejSie a najzranitelnejsie
skupiny spolo¢nosti, potrebuju pomoc a podporu vo
vSetkych oblastiach Zivota.

Diskriminacia ob&anov s mentalnym postihnutim
Je dlhodobo historicky tolerovana spolo¢nostou aj pravom.
Z pohladu ZPMP v SR je nevyhnutné neustale posuvat
chapanie mentéalneho postihnutia z roviny humanity
a charity do roviny obhajoby ludskych a obcianskych
prav, prava na pinu ucast' v Zivote spolo¢nosti a prava na
sebaurcenie.

Obc¢ania s mentalnym postihnutim potrebuju
ochranu pred diskriminaciou v oblasti zamestnavania,
pristupu k informaciam, sluzbam, zdravotnej starostlivosti
a inych, nakolko im hrozi socialne vyltcenie.

Rozdiely v mentalnej trovni obéanov s mentalnym
postihnutim su velké. Mnohi ludia s fahkym stupfiom
postihnutia dokoncia Skolu, vyucia sa u¢ebnému odboru
a nezriedka si zalozZia vlastnu rodinu. Na druhej strane
su ludia s hlbokym mentalnym postihnutim, ktori su
prakticky vo vsetkych svojich potrebach odkézani na
cudziu pomoc. Medzi tymito dvomi krajnymi skupinami
leZi cela rada variant, v ktorych kazdy jednotlivy &lovek
je v niecom odlisny, ¢o vyZaduje individualny pristup zo
strany odbornikov. VSetci bez rozdielu maju pravo, aby
sa s nimi zaobchadzalo ako s riadnymi obéanmi a aby
mali prospech z kvality Zivota umozriujucej osobny
a socialny rast.

V roku 2008 sa vdaka spolupraci s MPSVR SR
a Narodnej banky Slovenska objavili prvy krat verejne
pristupné informécie v lahko-Citatelnom jazyku, boli to
informacie v suvislosti s prechodom meny na Euro. Boli
vydané informacné letaky a broZury.

Cielom poskytovania socialnej
pomoci ob&anom s mentalnym
a kombinovanym postihnutim a ich rodinam
prostrednictvom vykonavania prevencie a rieSenia
ich socialnej nudze poskytovanim socialneho
poradenstva a poskytovanim socialnych sluzieb
bolo:

- pomoct’ pri integracii a inklazii (za€leneni) do
spoloc¢nosti,

- podporit’ nezavislejSi zivot a samostatnu
socialnu existenciu,

- podporit’ zachovanie a stabilizaciu
prirodzeného rodinného prostredia,

- rozvijat’ potencidl a osobnost’ ob¢anov
s mentalnym postihnutim s cielom pozitivnej
integracie a participacie na ZzZivote rodiny
i socialneho prostredia a spolo¢nosti,

- zlepsit’ kvalitu zivota,

- poméct’ pri odstrafiovani socialnych bariér,

- zabezpecit’ ochranu prav a zaujmov
a nediskriminaciu vo vsetkych oblastiach
zivota.

Socialne poradenstvo

V sulade so zakonom &. 195/1998 Z.z. v zneni
neskorsich predpisovsme poskytovalisocialne poradenstvo
pre rodiny s mentalne a kombinovane postihnutym ¢lenom:

» Individualne poradenstvo (zakladné aj
Specializované) - osobne, pisomne, telefonicky,
prostrednictvom internetu a prostrednictvom
Casopisu Informacie.

» Skupinové poradenstvo — Specializované pre
dospelych ob&anov s mentalnym postihnutim a
ich rodiny.

Obsah poskytovania socialneho poradenstva:

1. Zistovanie rozsahu a charakteru socialnej
nudze obCanov s mentadlnym a kombinovanym
postihnutim a ich rodin (klientov).

2. Poskytovanie zakladného poradenstva,
potrebného na orientaciu klientov vo svojej
socialnej a hmotnej situacii a vo svojich socialnych
pravach a povinnostiach.

3. Poskytovanie kontaktu na institucie, ktoré
participuju na rieSeni problémov obc¢anov
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s mentalnym postihnutim.

4. Pomoc pri rieSeni socialnych problémov
a mobilizacia ich moznosti a schopnosti tieto
problémy riesit, pripadne im predchadzat.

5. Usmerfovanie klientov s mentalnym postihnutim
pri volbe a uplatfiovani foriem socialnej pomoci.

6. Poskytovanie socialneho poradenstva
prostrednictvom Internetovej poradne.

7. Rozvoj socialnych schopnosti a zru¢nosti, hodnét,
postojov a osobnych kvalit klientov, t.j. zvySovanie
kvality Zivota obanov s mentalnym postihnutim

Socialne poradenstvo formou individualnych
konzultacii bolo zamerané najmad na rieSenie socialnej
nudze obcanov s mentalnym postihnutim a ich rodin, na
usmernenie pri volbe a pri uplatiovani foriem socialnej
pomoci, poskytnutie informacii zo zakona o socialnej
pomoci, o socialnom poisteni, z obianskeho prava, zo
zakona o rovhakom zaobchadzani, zo zakona o sluzbéch
zamestnanosti. Medzi najziadanejSie oblasti v ramci
poradenstva patrili informéacie o poskytovani sociélnych
sluzieb, najma inovativnych — rieSenie otazok byvania
— chranené byvanie, poskytovanie sluzieb v dennych
zariadeniach, rieSenie situacie v oblasti zamestnavania
— najma tykajuce sa chranenych dielni, poskytovanie
kompenzacii socidlnych dosledkov tazkého zdravotného
postihnutia a rieSenie problémov pri porusovani ludskych
prav. Individualne sme poskytli 164 konzultacii.

Skupinova praca s dospelymi fludmi s mentalnym
postihnutim bola zamerana na zistenie pri€in vzniku,
charakteru a rozsahu ich problémov, naslednu socialnu
diagnostiku a zostavenie odbornych programov pomoci.
Hlavnym ciefom bol rozvoj kluéovych kompetencii
mladych [udi s mentalnym postihnutim, zameranych
najmd na zlepSenie komunikatnych a socidlnych
zruénosti, spoznavanie seba ako i svojho socidlneho
okolia, presadzovanie sa v skupine, budovanie pozitivneho
sebaobrazu, rozvoj sebaddvery a doOvery v skupine
a v neposlednom rade rozvoj autoregulacie. Pri praci
v skupine sme sa zamerali na rozvoj tak kognitivnych
ako i nonkognitivnych funkcii podla systému KEMSAK,
ktory zahfial stratégie kognitivizacie, emocionalizacie,
motivacie, socializacie, axiologizacie a kreativizacie
osobnosti. Nasou snahou bolo docielit, aby sa osobnost
klientov rozvijala do tej miery, aby sa zlepsili schopnost
manazovat svoj zivot (life-management), rieSit bezné
i krizové situacie a kooperovat'.

Specializované skupinové poradenstvo sme v roku 2008
realizovali 90 krat pre 82 klientov.
Specializované poradenstvo pre rodiéov deti
s mentalnym postihnutim

Specializované poradenstvo pre rodiov deti
s mentalnym postihnutim prebiehalo paralelne so
skupinovymi tréningami fudi s mentalnym postihnutim.
RodiCov zaujimala problematika tykajlca sa opatrovnictva
v suvislosti s pozbavenim spdsobilosti na pravne
Ukony. Debatovali na tému Zivotné podmienky pre ludi
s mentalnym postihnutim v nadej spolo¢nosti. Na dalSich
stretnutiach sa venovali téme Zivota s postihnutym
dietatom, aké su vztahy medzi rodimi a detmi, aké
vychovné Styly a prostriedky rodi¢ia pouzivaju, rozdielne
Ulohy matky a otca v rodine s postihnutym dietatom,
venovali sme sa réznym kategdriam socidlnych zruénosti
potrebnych v beZnom Zivote. Rodiov zaujala téma z oblasti
pamatovych schopnosti u ludi, informacie o vekovych
odliSnostiach a suvislostiach pamatovych danosti ¢loveka,
boli im poskytnuté informacie na tému komunikacia,
konkrétne formy neverbalnej komunikacie. Nadalej sme
priebezne sledovali zmeny v socialnom systéme, ktoré
pomahaju ludom s postihnutim v Zivote nutne prekonavat
problémy, s ktorymi sa stretavaju. RodiCia aktivne
diskutovali o problémoch vo vztahu k socialnym ale aj
zdravotnickym institiciam, s ktorymi sa v beznom Zivote
stretavaju. Pri vSetkych stretnutiach sme sa venovali aj
témam na uvolnenie a odreagovanie sa. V roku 2008 sme
zrealizovali 33 skupinovych stretnuti pre 25 rodiCov.

Poskytovanie socialneho poradenstva bolo
finanéne podporené Bratislavskym samospravnym
krajom a z prispevkov 2% dani z prijmov FO a PO.

Na socidlne poradenstvo nadvézoval program
socialnejrehabilitacie, ktory sme realizovali prostrednictvom
finanénej podpory Ministerstva prace, socialnych veci
arodiny SR pod nazvom:

Inkluzivny program socialneho rozvoja l'udi s
mentalnym postihnutim
(dalej v texte ako IPSR).

IPSR fungoval na Styroch Urovniach:
e socialna rehabilitacia Fudi s mentalnym
postihnutim - ziskavanie a rozvoj vedomosti,
zruénosti a navykov, potrebnych pre prekonavanie
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désledkov viastného postihnutia a na zvySovanie
samostatnosti,

e praca s rodinou a podpornymi osobami
fudi s MP — vzdelavanie v oblasti poskytovania
socialnej rehabilitacie fudom s mentalnym
postihnutim,

e diseminacia programu do réznych regionov
Slovenska a prezentéacia vysledkov programu

e pozitivne ovplyviiovanie postojov verejnosti
s ciefom burat’ predsudky a bariéry, ktoré brania
inkluzii.

Socialna rehabilitacia l'udi s mentalnym
postihnutim

Realizovali sme ju prostrednictvom tréningov, ktoré
prebiehali poCas pravidelnych stretnuti  Zru€nosti sa
trénovali  prostrednictvom  rozmanitych modelovych
situdcii, diskusiami, hranim rolovych hier, poskytovanim
spatnej vazby, Ci inych interakénych aktivit. Socialno
— rehabilitacné stretnutia prebiehali v pravidelnych
intervaloch raz tyzdenne.

Prostrednictvom réznych technik prace so
skupinou - modelovanie situécii, hranie roli, brainstorming,
rbzne variované hry - sme pracovali na komplexnom
osobnostnom raste [udi s mentalnym postihnutim a na
budovani efektivneho podporného prostredia:

Rozvoj zruc¢nosti v sfére socialnych vztahov: Zvysili
sme informovanost’ sebaobhajcov v oblasti nadvazovania
novych vztahov a poskytli rady, ako mat dobré vztahy.
Vyuzitim rolovych hier sme si demonstrovali rozli¢né formy
vztahov a definovali sme si zakladné pravidla, ktorymi by
sme sa mali v spolo¢nosti riadit.

Rozvoj vztahov v skupine: Skupinu povazujeme za
klaCovu pri rozvoji socialnych a komunikanych zruénosti,
je tiez vhodnou formou prace s Clovekom, ktory trpi
znizenym sebavedomim, nepresadzuje sa, trpi komplexom
menejcennosti. Déraz sme kladli na atmosféru v skupine,
ktora musi byt podporna a uvolnena, ak chceme dosiahnut
pozitivny rozvoj ich schopnosti. Zamerali sme sa preto na
utuzenie vztahov v skupine. Prostrednictvom hier a aktivit
na podporu skupinovej kooperacie a sudrznosti sa nam
podarilo zjednotit skupinu a vytvorit’ tak atmosféru, v ktorej
sa kazdy ¢len skupiny citil prijemne. Pre ludi s mentalnym
postihnutim je akceptacia primarnym stimulom pre dalSi
rozvoj ich sebavedomia a zruénosti.

Sebavedomie: Zamerali sme sa na podporu sebavedomia
a to pouzitim metdd zazitkovej pedagogiky. Umoznili sme
im zazit moment, pri ktorom boli na seba hrdi, ¢o sa na
zaklade spatnej vazby ukazalo byt skutoCne efektivne.
Technika vymeny komplimentov dopadla rovnako
uspesne.

Kritika: KedZe sa vacsina nasich klientov stretava s kritikou
pomerne Casto, zamerali sme sa na rozvoj schopnosti,
ktoré by im mohli napoméct pri dalSej konfrontacii s fou.
Primarne sme sa snazili posilnit sebavedomie, dalej sme
pracovali na rozvoji komunikanych schopnosti, ktoré
su zakladnym predpokladom, aby sa klient mohol voci
nespravodlivej kritike branit. Bolo nevyhnutné poukazat
na rozdiely vo forme kritiky, €0 sa nam podarilo pomocou
rolovych hier.

Asertivita: Ludia s mentalnym postihnutim sa nezriedka
stretavaju so zneuzivanim, ponizovanim a diskriminaciou.
Rozvojom asertivnych zru€nosti sa naucili branit bez
agresivnych prejavov. Bolo pre nas dblezité poskytnut
im poradenstvo v oblasti prav, ktorymi, rovnako ako
ostatni, disponuju. Na rozdiel od intaktnej spolo¢nosti
vSak o svojich pravach bud vobec netuSia, alebo maju
nedostatoénu predstavu. Technika rolovych hier nam
pomohla pri nazornych ukazkach rozdielov medzi agresiou
a asertivitou, zvysila zaujem klientov o asertivitu a podporila
myslienku nenasilného obhajovania prav.

Organizdcia ¢asu: Na zaklade odporucani a nasho
pozorovania, z ktorych vyplynulo, Ze mnoho mladych
fudi s mentalnym postihnutim ma problémy organizovat’
si Cas a spravne si zadelit' aktivity poCas celého dna,
sme klientom poskytli uzitoéné informacie z tejto oblasti.
Venovali sme sa aj volno¢asovym aktivitam a problematike
najefektivnejSieho vyuzivania ¢asu.

Prava: Primarne sme sa teda orientovali na to, aby sme
klientom poskytli komplexny prehlad ich prav. Neobisli sme
ani povinnosti ktoré z tychto prav vyplyvaju. Nasim cielom
bolo zvySenie informovanosti klientov v sfére zakladnych
ludskych prav, rovnako ako varovanie pred diskriminaciou,
ktora je na nich Casto pachana.

Ziskavanie praktickych zrucénosti potrebnych pri
hladani zamestnania: Praca je vyznamnou sucastou
zivota kazdého Cloveka. Primarne sme sa zamerali na
zvySenie informovanosti v oblastiach sebaprezentacie,
osobnej hygieny a vystupovania na verejnosti. Z praktickych
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zru€nosti sme sa zamerali na tvorbu Zzivotopisu, ako
vyznamnej vizitky, ktorou sa reprezentujeme pred
zamestnavatefom. V neposlednom rade sme skupinu
podporovali v snahe o asertivnu a efektivnu komunikaciu.

Pozitivny rozvoj osobnosti: \/ nadvaznosti na
predchadzajuci blok, sme so skupinou dalej rozvijali také
charakterové vlastnosti, ktoré su v dnesnej spolo¢nosti
cenené a pre uspesnu socializaciu zaroven nevyhnutné.
Zamerali sme sa na rozvoj empatie, hovorili sme
o asertivnom spravani a konstruktivnej kritike. Spolo¢ne
so skupinou sme pracovali na definicii prospolocensky sa
spravajuceho Cloveka. Technikou hier sme podporovali
pozitivne prezivanie UC€astnikov, priatelské naladenie,
vnimavost voci problémom ostatnych ludi. Déraz sme kladli
na prevenciu pred egoistickym a agresivnym spravanim.

Praktické seminare ,,Dohovor OSN o pravach l'udi so
zdravotnym postihnutim*

Ludom s mentélnym postihnutim sa Casto stava, ze
maju natolko obmedzeny pristup k informaciam, ze
dokonca nevedia, aké su ich zakladné prava. V druhom
polroku 2008 sme sa zamerali na predstavenie Dohovoru
OSN o pravach fudi so zdravotnym postihnutim, ako
dokumentu celosvetového vyznamu, ktory garantuje
dodrziavanie [udskych prav a reSpektovanie odliSnosti
fudi so zdravotnym postihnutim. VVzhfadom na odbornost’
a Specifickost tému predstavila Judr. Zuznana Stavrovska.
Pre lepSie porozumenie téme sme skupine premietli
Specialne upravenu verziu Dohovoru OSN o pravach ludi
s0 zdravotnym postihnutim v fahko-Citatefnom Style.

Zvysenie informovanosti s prichodom novej meny
Euro: Zmena meny znamena pre kazdého obc¢ana istu
zataz. Musi sa naucit’ pocitat’ v novych Cislach, spoznat
bankovky a mince novej meny a tieZ rozumne hospodarit,
ak sa chce vyhnut finanénym stratam. Na Slovensku sa pri
prechode na euro spustila masivna kampan, ktora zasiahla
mnozstvo obcanov Slovenskej republiky. V spolupraci
s MPSVR SR a aj Narodnou bankou Slovenska sa aj
Zdruzenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v SR
stalo sucastou tejto kampane. Pri zvySovani informovanosti
fudi s mentalnym postihnutim sme vyuZivali Speciélne
materialy, pisané v fahko-Citatefnom Style, podporené
obrazkami. Pracovali sme nazorne, s plagatmi, euro
pomdbckami a obrazkami.

Motivacia k celozZivotnému vzdeldvaniu
a osobnostnému rastu: \V praxi sme sa snazili o to,

aby si kazdy sebaobhajca zvolil oblast, v ktorej by tuZil
napredovat, vzdelavat sa. Vyuzitim skupinovej dynamiky
sme dokazali ovplyvnit vacsinu klientov tak, ze si vytycili
ciele svojho osobnostného rastu. V tejto aktivite, z hfadiska
jej dlhodobého charakteru, budeme pokraCovat aj na
buduci rok.

Tréningy sme zrealizovali spolu 90 krat, zi€astnilo sa ich
82 osbb.

Praca s rodinou a podpornymi osobami Fudi
s mentalnym postihnutim

Tréningovy seminar pre rodi¢ov, opatrovnikov,
asistentov a l'udi s mentalnym postihnutim
Pravidelnych stretavanim sa skupin, ktoré spolo¢ne
pracovali na rozvoji a nadobudani novych zru€nosti —
prispievalo ZdruZenie na pomoc fudom s mentalnym
postihnutim v SR k zabezpe€ovaniu pripravenosti ,na
svet”.

Vzhladom na uspeSnost a efektivnost tychto
stretnuti sme sa rozhodli zorganizovat seminar,
prostrednictvom ktorého sme know-how posunuli dalSim
Clenskym organizaciam. Seminar sme koncipovali ako
prakticko-teoreticky, s dérazom na interakciu u€astnikov.
Obsahovo sme seminar prisposobili tak, aby bol podnetny
a obohacujuci nielen pre rodiCov deti s mentalnym
postihnutim, ale aj pre podporné osoby a asistentov
fudi s mentalnym postihnutim, zamestnancov dennych
a pobytovych DSS a v neposlednom rade, aby bol
zrozumitefny aj pre fudi s mentalnym postihnutim, ak sa
ho rozhodnu navstivit. V ¢asovom rozpati od 25.oktébra
do 22. decembra sa seminar uskutoCnil 6 krat v mestach:
Kezmarok, Sturovo, Gelnica, Banska Bystrica, Bratislava
dvakrat. Spolu sa seminarov zuc¢astnilo 92 Ucastnikov.

Diseminacia programu a pozitivne
ovplyviiovanie postojov verejnosti

Diseminaciu programu a prezentaciu vysledkov
programu sme zrealizovali 3. 12. 2008 v hoteli Kyjev
v Bratislave pri prileZitosti Diha obéanov so zdravotnym
postihnutim formou celoslovenskej konferencie Mame
prava i povinnosti, chceme ich napinat’ — podporite
nas? Zastitu nad konferenciou prevzal PhDr. Laszlé
Nagy, predseda vyboru pre ludské prava, narodnosti
a postavenie zien NR SR, ktory konferenciu otvoril.

Medzi vzacnymi hostami sme privitali Mudr. Jolanu
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Javorkovu, riaditefku Sekretariatu Rady viady pre seniorov
a Rady vlady pre osoby so zdravotnym postihnutim,
tajomnicku sekretariatu PhDr. Mariu Moravkovu, doc. PhDr.
Kvetku Repkovu, CSc., riaditelku Instititu pre vyskum
prace a rodiny s kolegyriou PhDr. Vierou Minarovychovou,
Mudr. Jozefinu Dudaskovu, poradkyru ministerky prace,
socialnych veci a rodiny SR Viery Tomanovej, Mgr. Zuzanu
Kola¢anovu z Narodnej banky Slovenska. Na konferencii
sa ziSlo 124 u¢astnikov z celého Slovenska.

Na konferencii sa hovorilo o tom, ze ludia s
mentalnym postihnutim sa chcu aktivne zu€astriovat na
Zivote spolo¢nosti. Maju rovnaké potreby, potrebuju vSak

viac podpory. Problémom je, Ze mladi fudia s mentalnym
postihnutim v dospelom veku nemaju moznosti svoje
ziskané vedomosti a zruCnosti dalej rozvijat, nemdbzu
sa ucit novym zru€nostiam a postupom &asu prirodzene
zabudaju aj to, ¢o sa uz naudili. To spbésobuje, Zze sa
nasledne nevedia primerane uplatnit a potencial, ktory
v sebe maju, zostava skryty a nevyuZity.

Celosvetova prax ukazala, ze ludia s mentalnym
postihnutim, ktori mali moznost' zu¢astnit’ sa programov
zameranych na rozvoj takychto zru¢nosti, su autonémnejsi
a aktivnejSi a spolo¢nost’ ich vnima ovela pozitivnejSie.

Socialne sluzby

V roku 2008 sme piatim klientom v zmysle zakona
0 socialnej pomoci poskytovali byvanie a dohfad nad ich
spravanim a ¢innostami v ramci starostlivosti v zariadeni
chraneného byvania v Bratislave.

Klientom boli vypracované Individualne plany
rozvoja osobnosti, na zaklade ktorych asistenti pracovali
na ich osobnostnom rozvoji, dalSom rozvijani schopnosti
a zru€nosti pri ich ceste k integracii do spolo¢nosti
a v posilfiovani schopnosti prirodzene sa orientovat
v osobnom a spolo¢enskom Zivote. PoCas dna boli klienti
v zamestnani, v DSS a v Praktickej Skole. Klientom
ZCHB bol poskytovany dohfad podfa potreby v rannych,
popoludniajSich alebo v no¢nych hodinach. V Case, ked
klienti boli mimo zariadenie CHB vyuzivali sluzby osobnej
asistencie.

Pravidelné cinnosti spojené s chranenym byvanim
boli:
1. Mesacné vystavovanie vyuctovania pre klientov
(sluzby spojené s uzivanim bytu).
2. Mesacné rozuctovavanie stravného pre klientov
s ich suhlasom.
3. Priebezné nakupovanie a
S peniazmi na stravu.

hospodarenie

4. Mesatné vypracovanie sluzieb  bytovych
asistentov.
5. Vedenie mesacnej evidencie nakladov na stravu.

6. Mesatna pomoc klientom s manazmentom
osobnej asistencie.

7. Zabezpelovanie komunikacie medzi zariadenim
CHB a zamestnavatelmi klientov a zariadeniami,
ktoré klienti navstevovali po€as dia.

8. Komunikacia s odbornymi lekarmi, o)
zamestnavatelmi, bytovymi asistentmi a osobnymi
asistentmi podla potreby.

9. Vypracovanie Individualnych planovosobnostného
rozvoja pre novych klientov.

10. Poskytovanie poradenstva pre asistentov podia
potreby.

11. ZabezpeCovanie = manazmentu  vreckového
v suvislosti s akciami mimo zariadenia.

12. Pravidelnd pomoc klientom s pripravou jedla,
nakupov, domacich prac a inych dolezitych
aktivit.

13. Zabezpec€ovanie presného davkovania liekov pre
klientov v CHB.

14. Zostavovanie planov upratovania klientov v CHB.

15. Mesaéné vypracovavanie Ciastkovych uloh pre
klientov.

16. ZabezpeCovanie navstev klientov s rodinnymi
prisludnikmi, s priatelmi.

17. Komunikacia s dodavatelmi
potreby.

sluzieb podla

Financovanie socialnych sluzieb bolo podporené
prispevkom z Bratislavského samospravneho kraja,
Mestskou ¢ast'ou Bratislava— Dubravka a z prispevkov
2% dani z prijmov FO a PO.
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Vykonavanie sociialnej prevencie

Zakladnym cielom bolo predchadzanie a
zabraniovanie vzniku, prehlbovaniu alebo opakovaniu
poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo
socialneho vyvinu obCanov s mentalnym postihnutim.
Medzi tradi¢né programy prevencie patria aj:

Rekondi¢no integracné pobyty

Hlavny ciel - integraciu fudi s mentalnim
postihnutim, rozvijanie ich osobnosti, Sirenie osvety,
nacvik rehabilitacnych a relaxanych technik, podpora
fudi s mentalnym postihnutim v priprave na samostatny
Zivot, sprostredkovanie aktivneho vyuZitia volného Casu,
rozvoj asertivity a aktivneho sebaobhajovania — sme
dosiahli prostrednictvom rekondicno — integraénych
pobytov. V ramci projektu sa nam podarilo zrealizovat dva
rekondi¢no — integracné pobyty:

e 20.7.-26.7.2008 Bystra, hotel Biela Medvedica,
veduca pobytu: PhDr. Sona Holubkova, na tomto
pobyte sa zucCastnilo 20 sebaobhajcov a 20
asistentov.

e 27.7.-2.8.2008 Bystra, hotel Biela Medvedica,
veduca pobytu: RNDr. Méria Simkové, na tomto
pobyte sa zuCastnilo 20 sebaobhajcov a 20
asistentov.

Pobytom predchadzalo mapovanie socialnych
zrucnosti a potrieb u€astnikov s postihnutim - na tento ucel
sluzili dotazniky. Okrem identifikacnych udajov sledovali
informacie o pripadnom uZivani liekov, o individualnych
osobitostiach  UCastnika, o schopnosti hospodarit
S peniazmi a pod.

V roku 2008 malo moznost stravit tyzden
v Nizkych Tatrach celkovo 80 [udi, z toho 40 boli ludia
s mentalnym postihnutim - sebaobhajcovia (24 muzov a 16
Zien) a 40 bolo asistentov — dobrovolnikov (29 Zien a 11
muzov). Podpora bola organizovana formou vytvorenia
dvojic sebaobhajca — asistent. Asistenti mali za ulohu
byt oporou, poradit fludom s mentalnym postihnutim v
pripade potreby, podporovat ich tak, Ze nebudu robit’ za
nich, ale budu sa snaZit' ich viest, aby to dokazali sami,
motivovat’ ich k samostatnosti, robit dohfad, dbat, aby
Clovek s mentalnym postihnutim dodrzZiaval hygienu,
obliekal sa primerane pocasiu, bral lieky alebo dodrziaval
diétu, ak to potrebuje, pomahat pri narabani s vreckovym,

za pomoci ostatnych rieSit' pripadné krizové situacie,
pomahat tvorit’ denny program na pobyte a zuc€astriovat
sa na nom, a samozrejme, byt milym spolo€nikom fudom
s mentalnym postihnutim.

Na mnohé tieto ulohy mali asistenti moznost
pripravit sa v ramci vzdelavacieho seminaru, ktory sa
konal dna 30.6. v Skoliacich priestoroch Republikovej
centrdly ZPMP v SR. Seminar sa zameriaval na
individualnu a skupinovu pripravu pre asistenciu fudom
s mentalnym postihnutim na ucely sprievodcovstva na
tyZzdennych pobytovych aktivitach. Nevyhnutnou su¢astou
bolo i Skolenie o prvej pomoci.

Kazdy veCer sa na pobyte konalo stretnutie
asistentov, kde si dobrovolnici mohli navzajom vymenit
uzitoéné informacie tykajuce sa sebaobhajcov, ako aj
programu, pripadne problémov, ktoré pocas dria vyvstali.
Slo o akysi podporny kruh vytvoreny z dobrovolnikov,
pricom superviznu a facilitujucu funkciu tu plnil veduci
pobytu. Na tychto stretnutiach sa mohli jednotlivi asistenti
zdbverit s pripadnymi tazkostami, ktoré sa prirodzene pri
praci s fTudmi s mentalnym postihnutim moézu vyskytnat
a vymenit si skusenosti a aktualne informacie tykajuce
sa diania na pobyte. TaktieZz sa tvoril program pre
nadchadzajuci defl a persondlne sa zadelovali jednotlivé
ulohy.

Aktivity, ktoré sa na pobytoch realizovali, mozno zadelit do
niekolkych skupin:

1) Vzdelavacie aktivity — mali predovSetkym
edukativny rozmer, $lo o cielene vedené diskusie
na rozne témy. Kazdy bol v témach zapojeny
podla svojich potrieb, ucCastnici sa mohli
navzajom pocuvat, diskutovat a samozrejme
podporovat. Diskutovalo sa najma na tieto
témy:

e Laska - vztahy — sex /€o o tom eSte
nevieme a po ¢om tuzime/

e NaSe silné stranky /€o vieme a ¢im mdzeme
zaujat/

e NaSe zaujmy /v €om sme dobri a mézeme
sa zlepSovat/

e NasSa praca /v ¢om a komu mdzeme byt
uzitoni/
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e Moralka — dobro — zlo /ako rozoznat', ¢o je
spravne/

e Drogy, cigarety, zlozvyky /v €om sme slabi a
¢o s tym/

2) Poznavacie aktivity — patria k velmi oblubenym.
Medzi osvedcené sa radia vylety do Bystrianskej
jaskyne, turistika v podobe vystupu na Chopok,
Dumbier (Stefanikova chata), vylet na Téle,
cesta Ciernohronskou Zelezni¢kou do lesnickeho
skanzenu vo Vydrove, spoznavanie okolia, dediny,
navsteva salasa a pod. Slo o skupinové aktivity,
ktoré nielenze stmelovali kolektiv, ale bolii zdrojom
mnohych novych uzitoénych informéacii a zarover
pozitivne vplyvali na kondiciu u€astnikov.

3) Rekondicné a rehabilitacné aktivity — ide
o0 aktivity, ktoré pozitivne vplyvaju na zdravotny stav
u€astnikov, na rozvoj ich fyzickej, ale i psychickej
stranky. Takymito aktivitami na pobytoch boli napr.
ranné rozcvicky, plavanie v bazéne ¢i na kupalisku,
jazda na korioch, rézne Sportové a relaxacné hry,
Lolympijské hry“.

4) Tvorivé aktivity — prostrednictvom nich mdzZu
UCastnici rozvijat svoju kreativitu. OsvedCili sa
najma rézne vytvarné techniky — kresba, malba,

modelovanie, praca s prirodnym materidlom,
ale i hudobné aktivity, hra so zvukmi, stretnutie
redakénej rady (pisanie ¢lankov) a pod. PocCas
pobytu boli vitané najma v Case, kedy pocasie
Lneprialo®, nakolko sa dali realizovat i vo vnutri
miestnosti.

5) Socialne aktivity —tieto sa sustredili na vytvaranie
dobrej atmosféry medzi uc€astnikmi, smerovali
k vzajomnému spoznavaniu sa jednotlivych
ucastnikov medzi sebou a budovaniu pozitivnych
vztahov. V neposlednom rade mali zabavnu
funkciu, ktoré poOsobila na mnohych velmi
relaxaCne. Aktivity tohto druhu sa zameriavali
i na sebaprezentaciu a budovanie pozitivneho
sebaobrazu. Slo napr. o diskotéky, rozne
spolo¢enské hry, vecCery pri hudbe a pri ohni,
~Superstar”, karneval, ,taborova posta“ a pod.

Od pociatku organizovania pobytov pre samotnych ludi
s mentalnym postihnutim sa ukazuje, ze tvoria most
prechodu od izolacie a segregacie k integracii a inklizii.
Verime, Ze kazdy si zobral z rekondi¢no-integracnych
pobytov 2008 nie€o, o mu doda silu preZit dalSi rok. Vaetci
sme sa posunuli blizSie k stavu, ked sme schopni prijat
kazdého - akokolvek odliSného - ako sucast’ komunity a i
nadalej budeme rozSirovat' tuto myslienku tak, ako sme to
robili v Bystrej — s laskou a zabavou.

Vydavanie casopisu Informacie a To sme my

Primarnym cielom €asopisu bolo ovplyviiovanie
postojov verejnosti a ricanie predsudkov spolo¢nosti
vo vztahu k Ffudom s mentalnym postihnutim a ich
rodinam. Dal$im z cielov bolo sprostredkovat &itatelom
nové informacie zo socidlnej oblasti a sveta [udi
s mentalnym postihnutim.

V roku 2008 sa casopis Informacie ZPMP
obsahovo zameral na Sirenie humannej propagéacie
a pozitivnej medializacie fudi s mentalnym postihnutim.
V suvislosti so zamerom Casopisu - prinasat Citatelom
nové informacie - sme pisali o rozvoji chranenych dielni
a zamestnavani [udi s mentalnym postihnutim, o aktivitach
suvisiacich so zlepSovanim Zivotnych  podmienok
v rodinach a zariadeniach, o chranenom a podporovanom
byvani, o prebiehajucej decentralizacii a transformacii.

Casopis ¢itatefom priniesol aj nové informacie
o socialnych a zdravotnych reformach na Slovensku, ako
aj o problematike EURA, ktoré sa bezprostredne tykaju
Zivota Cloveka s mentalnym postihnutim a jeho rodiny,
nové skusenosti a poznatky z oblasti socidlnopravnej
ochrany a prevencie, &i informacie o aktivitach a &innosti
v jednotlivych regiénoch Slovenska. Cast obsahu sme
venovali rozvoju a prehlbovaniu skusenosti a poznatkov
hnutia sebaobhajcov, self- advocacy, na Slovensku i vo
svete. Prezentovali sme aj aktudlnu spolupracu medzi
Statnymi a neStatnymi organizaciami, regionalnu innost
miestnych zdruzeni ZPMP a spolupracu so zahrani¢nymi
partnermi.

V roku 2008 vysiel ¢asopis Informacie ZPMP 5-
krat, z toho 1- krat ako dvojcislo.
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Ako prilohy boli s Eislom 6 uverejnené :

e Zakon 447/2008 o penaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

e Zakon 448/2008 o socialnych sluzbach
a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon)
v zneni neskorsich predpisov

Casopis Informacie tvorili nové, stale
a aktualizované rubriky: Legislativa, Socialno-pravna
poradna, Socidlna pomoc, Vzdelavanie, Ludské prava,
Konferencie, Novinky zo zariadeni, Miestne ZPMP, Udialo
sa, Sebaobhajovanie, Osobna asistencia, Zo zivota,
Vytvarné aktivity, Podakovania, Odborné forum, Oznamy,
Anglicky sumar, Eurdpske forum, Nové knihy, InSpiracie,
Informujeme, EQUAL, Listaren ai.

Ciefova skupinu predstavuju rodiny deti
a dospelych ludi s mentalnym postihnutim, odbornici-
pedagoégovia, Specialni a lieCebni pedagdgovia, socialni

pracovnici, vychovavatelia, psycholégovia; Specidlne
zakladné a praktické Skoly, odborné ucilistia, domovy
socialnych sluzieb, chranené dielne a iné zariadenia,
kniznice, Studenti strednych a vysokych $kél, dobrovolnici,
mimovladne organizacie, urady samospravnych krajov,
urady prace, socidlnych veci a rodiny, ministerstva
a poslanci Narodnej rady SR, sympatizanti a priatelia ludi
s mentalnym postihnutim.

Velku Cast sme venovali prezentacii odbornych
konferencii a seminarov, kioré sa uskutoCnili v roku
2008 ako napr. Socialne sluzby pre fudi s mentalnym
postihnutim v krizovej situacii, Slovakia Euro Changeover
Conference, Komplexna starostlivost o dusevné zdravie
na Slovensku, Slovensko v zrkadle eurdpskeho socialneho
modelu, Seminar na podporu inkluzivnych materskych
S8kél, seminar o aktualnej socialnej legislative, Timova
spolupraca v komplexnej starostlivosti o dieta s postihnutim
raného veku, zaverecna konferencia IS EQUAL, Mame
prava i povinnosti, chceme ich naplfiat — podporite nés?,
Deri 0sbb so zdravotnym postihnutim a iné.

Vytvarny salon ZPMP

Cielom vystavy bolo poukazat na talent a nadanie,
ktoré sa skryva v fudoch s mentalnym postihnutim. Cez
vytvarné umenie sa snazia vyjadrit to, ¢o Casto krat
nevedia vyjadrit prostrednictvom slov. Cez umenie hovoria
0 svojich snoch, tuzbach, prianiach, o rodine, priatelstve
a réznych Zivotnych udalostiach.

13. roénik Vytvarného saléna ZPMP v SR konal
v Malackach, kde sa na jeho organizovani podielalo
obcianske zdruzenie Svitanie ZPMP v Malackach. Vystava
sa konala v Galérii Mestského centra kultury v Malackach
vtermine od 1. 10. 2008 do 26. 10. 2008 pod zastitou PhDr.
Jany Kresakovej, generalnej riaditelky sekcie mensinovych
a regionalnych kultur MK SR.

13. ro¢nika vytvarného saléna ZPMP v SR
sa zuCastnilo 121 zariadeni z celého Slovenska a to
predovietkym Specialne Skoly, domovy socialnych sluZieb,
pobocky ZPMP v SR, neziskové organizécie poskytujuce
socialne sluzby.

Komisiu tvorili akad. mal. Katarina Kuzmova,
Libusa Ctverakova, Mgr. Jana Detvajova, Ing. Iveta

Hlavenkova, CSc., Mgr. Lucia Palkova, Mgr. Ada
Pekarova. Na vystave bolo vystavenych cca 350 vykresoy,
fotografii, keramickych a textilnych prac. Okrem inStalacie
vystavy mali partneri niektoré dalSie ulohy. Jednou z nich
bolo i sponzorské ziskavanie cien pre najlepSich tvorcov.
Oslovili mesto Malacky, banky, niektoré vacsie firmy
i menSich podnikatefov. Zabezpedili kultirny program
na vernisdz, na ktorom vystupili Z&kladna umelecka
Skola, Vstupte, n.o. Malacky a Centrum volného Casu
v Malackach.

Slavnostné otvorenie vystavy sa konalo 1. oktobra
2008. Z priestorovych dbvodov sa vernisaZz nekonala
priamo vo vystavnych priestoroch. Mestské centrum kultdry
na slavnostné otvorenie poskytlo salu Kulturniho domecku
v Malackach, ktora je bezbariérova. Na uvod ucastnikov
vernisaze privital primator Malaciek RNDr. Jozef Ondrejka.
Ocenenym boli odovzdané ceny, pricom boli na filmovom
platne premietané ich sutazné prace. V priestoroch Galérie
Mestského centra kultury pokracovala vernisaz prehliadkou
prac a obcerstvenim. Vystava trvala do 26.10.2008.

Vytvarny salén finanéne podporilo MK SR a sponzori.

"
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Den krivych zrkadiel

»Sme ini, nie horsi. Dovolte nam zit' s vami,
nie vedla vas“ — je hlavhou myslienkou Dria krivych
zrkadiel, ktoré sa uz tradi¢ne kona 12. juna. V roku 2008
sme akciu organizovali pod zastitou starostu MC Bratislava
Staré mesto Andreja Petreka s financnou podporou
Ministerstva kultiry SR. Hlavnym ciefom projektu bolo
odburavanie predsudkov voci [udom s mentalnym
postihnutim a upovedomenie verejnosti o tom, Ze [udia
s mentalnym postihnutim Ziju a chcu Zit medzi nami.
Na Hviezdoslavovom namesti v Bratislave sa konal
koncert, na ktorom vystupili umelci a osobnosti osobnosti,
sebaobhajci a umelci - folkléorny subor Javoréek
a Lipa, Dominika Mirgova, Michal Chrenko a skupina
Wega, La3no Cubano, Divadlo Pozrite sa a dalSi,
moderovala Patricia Garajova — Jariabkova.

Do spoluprace sa zapojili domovy socialnych
sluzieb z Haanovej ul.,, Javorinskej ul., Sibirskej
ul., Lipského ul., PSC a chranena dielia Impulz
zo iehrianskej ul., DSS a chranené dielna Prima

z BansSelovej ul. V spolupraci s dobrovolnikmi z radov
Studentov, rodiCov, pribuznych a sympatizantov sme
spoluob&anom rozdavali zrkadielka a propagacné
materialy.

PoCas dna sa konali v Bratislave, Dunajskej
Strede, Gelnici, Kezmarku, Komarne, KosSiciach,
Malackach, Nitre, Novych Zamkoch, Partizanskom,
Poprade, Senci, SpiSskej Novej vsi, Tren€ine, Vranove
nad Topl'ou, verejné vystupenia umelcov s mentalnym
postihnutim, vystUpenia spevakov a spevackych skupin
a rozne tvorivé dielne.

Do spoluprace sa zapojili dobrovolnici z radov
Studentov, ako aj z miestnych Zdruzeni na pomoc fudom
s mentalnym postihnutim.

Projekt bol podporeny Ministerstvom kultary
SR, MC Bratislava Staré Mesto a sponzormi.

Hudobno-dramatické divadlo ,,Pozrite sa!*

Hlavnym ciefom projektu bolo rozvijanie
osobnosti fudi s mentalnym postihnutim vyuzitim
metody dramatoterapie, hudobnych a tanecnych
aktivit.

Prostrednictvom uvedenych aktivit sa rozvijali
ich schopnosti v hudobnom, dramatickom a pohybovom
umeni, ziskali vedomosti a schopnosti v speve, v tanci,
v hereckej a hudobno-dramatickej tvorbe a rozvijali aj
svoje pohybové, interpretatné a herecké schopnosti so
zretelom na uplatnenie sa v osvetovej, kulturnej i umeleckej
¢innosti.

Ugastnici zazili rozne situacie a fungovali
v socialnej skupine, relaxovali, ventilovali rbzne emdcie,
zlepSovali si komunikacné zruénosti, schopnost' presadit
sa, efektivne riesit konflikty a rézne situacie, rozvijali svoju
sebadbveru, kreativitu, fantaziu, schopnost sustredit’ sa,
vnimat seba a svoje okolie, optimalne kooperovat, ucili sa

regulovat’ neZiaduce prejavy svojho spravania a rozvijali
svoje estetické citenie a emocionalnu stranku osobnosti.

Prostrednictvom prezentovania projektu mala
verejnost moznost nahliadnut’ na tuto ciefova skupinu aj
z perspektivy, ktora fudi s mentalnym postihnutim nevnima
len na zaklade toho, o nedokézu, ale predovsetkym toho,
¢o dokadzu. Mali moznost vidiet, Ze su plnohodnotnymi
Clenmi spolo¢nosti a pri adekvatnej podpore dokazu
prekonat sami seba a ukazat' svoj potencial v plnej krase.
Pozitivne prezentovanie sa a vystupovanie fudi s MP rucalo
bariéry a odburavalo zakorenené predsudky. VyuZivali sme
rozne formy hrania divadla - psychodramu, sociodramu,
babkové divadlo, rolové hry, pantomimu, etudy.

Hudobno-dramatické divadlo ,Pozrite
sal“ nadviazalo na predchadzajuci projekt s nazvom
x-Dramatickym umenim vyrovnavame prileZitosti, ktory sa
u fudi stretol s velkym ohlasom. V roku 2008 bol realizacny
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tim posilneny o profesionalnych umelcov - pedagégov
na Cirkevnom konzervatériu v Bratislave (CK BA).
Umeleckym veducim sa stal Mgr. Art. Ladislav Neshyba,
pomohli aj Mgr. Eva Suchankova —Rysova, Mgr. Art. Tatiana
Radeva.. Hlavnou metddou, ktoru pri praci pouzivali popri
dramatoterapii, boli hudobné a taneéné aktivity. Stretnutia
boli otvorené, teda pristupné i Studentom konzervatéria bez
postihnutia.

Projekt bol zaloZeny na pravidelnych hudobno-
dramatickych stretnutiach v tvorivych dielfiach raz za tyzder
pocas celého roka, s vynimkou letnych prazdnin. Sucastou
bol nacvik divadelnej inscenacie a nasledné vystupenia na
verejnosti:

12. jun 2008: Den krivych zrkadiel

8. december 2008: koncorocény koncerte a divadelné
vystupenia Cirkevného konzervatéria v Bratislave

12. december 2008: divadelny festival v Novych Zamkoch
pod nazvom: ,Festival amatérskych divadelnych
suborov l'udi s mentalnym postihnutim®.

Projekt sa stretol s velkym nadSenim nielen u
mladych hercov s postihnutim, ale aj u divakov, ktori mali
moznost’ pozriet’ si ich divadelné predstavenia. Verime, Ze
divadlo Pozrite sa! bude vo svojej €innosti pokraCovat i v
buducnosti.

Aktivity finanéne podporilo Ministerstvo kultury SR.

Obhajoba prav a zaujmov a sebaobhajovanie

Patri medzi prioritné innosti ZPMP v SR. V roku
2008 sme pripomienkovali navrh novely zakona o sluzbach
zamestnanosti, navrh zakona o socialnych sluzbach,
o kompenzaciach a dalSie.

Sebaobhajovanie

DalSou z prioritnych oblasti ¢innosti zdruZenia je
tzv. sebaobhajovanie. Znamena urcitu potrebnu podporu
poskytnutt fludom s mentalnym postihnutim, aby dokazali
naplnit svoje pravo na sebaurenie. Prostrednictvom
tejto metddy sa jednak ucia riesit’ problémy, zaroven sluzi
ako prevencia na ich predchadzanie. Nezanedbatelny
rozmer ma neustaly osobnostny rozvoj sebaobhajcov,
ktorym dokazuju, Ze su pravoplatnymi ¢lenmi spolo¢nosti.
Sucastou sebaobhajovania je tréning zodpovednosti za
vlastné rozhodnutia. Sebaobhajovanie je uréené vsetkym
osobam s mentalnym postihnutim, nezalezi na druhu
a stupni mentalneho postihnutia. Co od neho zavisi, su
metddy jeho tréningu.

Sebaobhajovanie je pre nds Sancou

...bol nazov projektu, ktory finanéne podporila Nadacia
pre deti Slovenska z fondu Hodina detom, zacal sa
realizovat' v juli 2007, skon¢il 30.6.2008.

Nasim ciefom bolo Sirit poznatky z tejto oblasti

tak, aby pojem ,sebaobhajovanie“ poznalo ¢o najviac ludi
a aby sa sformovali nové skupiny sebaobhajcov. Projekt bol
rozdeleny na dve etapy, obsahom prvej bolo vzdelavanie
¢lenov miestnych zdruzeni ZPMP (ob&anov s mentalnym
postihnutim, ich rodi€ov, pribuznych, sympatizantov,
odbornikov) a Studentov vysokych $kdl (potencialne
moézu pracovat s fudmi s mentalnym postihnutim) tak,
aby boli schopni zalozZit a rozbehnut' ¢innost skupiny
sebaobhajcov.

V/y8kolenie lidrov skupin sebaobhajcov, ako
i zaktivizovanie ¢lenov miestnych zdruzeni, sme realizovali
prostrednictvom 4 vikendovych seminarov. Neoddelitelnou
sucastou projektu bola i neustala podpora, poskytovanie
informacii a poradenstva ohladom sebaobhajovania, ako
i pravidelné stretavanie skupin sebaobhajcov v Bratislave,
zriadili sme i webstranku o sebaobhajovani www.
sebaobhajovanie.sk, ktora obsahuje aj informacie v lahko-
Citatelnom Style.

Vdaka projektu sa mnohi sebaobhajcovia zlepsili
vo svojich zru¢nostiach, obohatili svoje vedomosti o veciach,
ktoré nam sa zdaju bezné, a posunuli sa tak o krok blizSie
k samostatnejSiemu, kvalitnejSiemu Zivotu v spolo&nosti.
Sebaobhajcovia v Bratislave svoju vlastnu organizaciu —
Zdruzenie sebaobhajcov Slovenska. Medzi svoje prioritné
zaujmy zaradili predovSetkym Sirenie informacii tak, aby
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Vzdelavanie - rozvoj ludskych zdrojov

ludia s mentalnym postihnutim mohli Zit’ kvalitnejsi Zivot.

Vzdelavanie patri medzi hlavné programy ZPMP
v SR od vzniku organizacie. Besedy, prednasky, seminare,
tréningy, konferencie... V roku 2008 sme realizovali rozne
formy vzdelavania. Aktivity boli finanéne podporené,
ESF IS EQUAL, ZPMP v SR, sponzormi.

Partnerska spolupraca

Od marca roku 2005 do konca juna 2008 sme
realizovali projekt Niekolko inovativhych nastrojov
na podporu zamestnanosti obéanov s mentalnym
postihnutim - v ramci Iniciativy spolo¢enstva EQUAL,
ktora bola financovana z prostriedkov Eurépskeho
socialneho fondu. Implementatnym organom tejto
iniciativy na Slovensku bolo Ministerstvo prace socialnych
veci a rodiny SR prostrednictvom Riadiaceho organu
Iniciativy spoloCenstva EQUAL a Narodnej podporne;
Struktury pre EQUAL. Cielom bolo prispiet’ k znizovaniu
nerovnosti na trhu prace, k podpore ob&anov s mentalnym
postihnutim v oblasti zamestnanosti, posilneniu vplyvu
regionalnych mimovladnych organizacii v oblasti napifiania
rovnakého pristupu pre vSetkych v réznych oblastiach
Zivota a v oblasti boja proti diskriminacii.

Projekt realizovalo ZPMP v SR v spolupraci so
ZPMP Kosice, Petrzalka, PreSov a DSS Hestia Pezinok
a zahraniénymi partnermi zo Spanielska a Talianska.
Pocas 3 rokov sa uskutognilo 30 monitorovacich stretnuti,
3 konferencie s medzinarodnou ucastou, 12 odbornych
seminarov regionalneho aj celoslovenského charakteru
a 5 diseminanych seminarov. Do projektu bolo okrem
projektového timu zapojenych niekolko stoviek rodicov,
ludi s mentalnym postihnutim, odbornikov.

V roku 2005 sme zrealizovali spolo¢né seminare
v réznych mestach PreSovského a KoSického kraja. Na
seminaroch sme mapovali potreby a robili analyzy. Na
zaklade nich sme vySpecifikovali Cinnost, ktora by sa
mala realizovat v Krajskych poradenskych centrach
ZPMP v PresSove a v KosSiciach, ktoré sme nasledne
zalozili ako samostatné neziskové organizacie. Podla
tohto modelu sme nasledne zriadili aj Krajské poradenské
centrum v Trnave. Centrd& maju regionalny charakter
a okrem poradenskej €innosti je ich naplfiou aj obhajoba
prav a zaujmov ludi s mentalnym postihnutim a ich rodin

na urovni kraja, mdzu realizovat vzdeldvacie aktivity
a mali by spolupracovat’ s miestnymi zdruZeniami v kraji
a zastupovat ich zaujmy pri rokovaniach s VUC.

Velmi Uspesnou aktivitou bolo vzdelavanie ludi
s mentalnym postihnutim a zamestnancov DSS Hestia.
Vypracovali sme vzdelavaci program ,,Komunikacné
a profesijné zru€nosti, v kurzoch tohto programu,
ktory sme paralelne realizovali v Pracovno socializachom
centre Impulz ZPMP v Petrzalke, v Republikovej centrale
ZPMP v SR a v ZPMP v PreSove sa postupne vyskolilo
60 ucCastnikov s mentalnym postihnutim. Na vzdelavaci
program sme dostali akreditaciu Ministerstva Skolstva SR
a v Skoleni pokracujeme i po skonceni projektu. Tento
vzdelavaci 26 hodinovy program je urCeny dospelym
[udom s mentalnym postihnutim. Program v sebe zahffia
rézne informacie a nacvik zru€nosti potrebnych nielen pri
zamestnavani sa , ale aj pri kazdodennom fungovani na
pracovisku. Kurz bol rozdeleny na 3 oblasti: Sebapoznanie
a nacvik komunikacnych zru€nosti, Zamestnanie, RieSenie
konfliktov a redlnych situacii na pracovisku.

Vzdelavaci program pre zamestnancov DSS bol
vypracovany na zaklade potrieb DSS Hestia Pezinok.
Do programu sa zapojilo 16 zamestnancov, kurz bol
zamerany na vzdelavanie v pravnej oblasti a v oblasti
komunikaénych zruénosti potrebnych pre pracu s
Pfud'mi s mentalnym postihnutim. Za prinos povazovali
nové poznatky predovsetkym v pristupe ku klientom, v
zmene pohladu zamestnanca na pracu ostatnych kolegoyv,
ako aj stmelenie kolektivu.

DalSou aktivitou bolo zriadenie internetovej
poradne, a to konkrétne poskytovanie socialneho,
pravneho a Specialno pedagogického poradenstva. Na
poradriu sa obratilo vySe 100 ob&anov s réznymi otazkami,
navstevnost poradne bola niekolko tisic vstupov. Okrem
poradne boli zriadené informaéné databazy KosSického,
PreSovského a Bratislavského kraja.

Vyznamnou Castou projektu bola nadnarodna
spolupraca. Okrem rozvoja spolocnych pracovnych
skusenosti bol vytvoreny profil Specifického odborného
pracovnika — sprostredkovatela v procesoch socialnej
a pracovnej integracie. Dal$im vystupom bol prenosny
model ,sociélnej farmy” za vyuzitia skisenosti Spanielska
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a Talianska. Spoloénym vystupom bolo i zdielanie
dobrej praxe ohladom metodiky pouzitej pri budovani
centier integrovanych sluzieb v jednotlivych projektoch a
vytvorenie nastrojov a metodoldgii na boj proti predsudkom
a diskriminacii. Katalég nastrojov a metodoldégii na boj
proti predsudkom a diskriminacii je k dispozicii pre
verejnost’ v Republikovej centrale ZPMP v SR.

Pocas realizacie projektu sme vydali viacero publikacii,
konkrétne brozury ,Niekolko inovativnych nastrojov na
podporu zamestnanosti obéanov s mentalnym postihnutim,
Potreby ob&anov s mentalnym postihnutim a ich rodin
v PreSovskom a KoSickom samospravnom kraji, profil

regionalneho poradcu, Zbornik z konferencie Praca
ako klucovy faktor k inklUzii, manudl Ako zriadit' krajské
poradenske centrum. Viytvorili sme 2 vzdelavacie programy:
pre zamestnancov DSS a distribuovali sme ho vo forme
odbornej publikacie, akreditovany pre fudi s mentalnym
postihnutim a vydali sme 2 manualy (pre lektorov, pre
u€astnikov vzdelavania). Vydali sme 4 druhy informacénych
letdkov. Na zaver sme vydali CD nosi¢, na ktorom su
odborné materialy a publikacie v slovenskom aj anglickom
jazyku a ktory bol distribuovany do vSetkym miestnych
zdruzeni na pomoc fludom s mentalnym postihnutim.
Ciele projektu sa nam podarilo Uspesne naplnit.

Zahranic¢na spolupraca s Inclusion Europe, ECCL a Inclusion International

Jednou z dblezitych aktivit Zdruzenia na pomoc
[udom s mentalnym postihnutim v SR je vytvarat, udrziavat
a rozvijat’ kontakty so zahrani€nymi partnermi, vymienat’ si
praktické aj teoretické skusenosti pre skvalitnenie prace
ZPMP v SR na celoslovenskej, regionalnej aj miestnej
urovni.

ZPMP v SR je od roku 1994 riadnym ¢lenom
medzinarodnej organizacie Inclusion International (
Il ) - jedna z najvacsich medzinarodnych organizacii,
ktora pracuje v prospech fudi s postihnutim, vratane ludi
s mentalnym postihnutim.

Od maja 2003 sme ¢lenom organizacie Inclusion
Europe ( IE ), ktora ovplyviuje eurdpsku politiku vzhladom
k potrebam ludi s mentalnym postihnutim, ich rodin
a organizacii. Vdaka clenstvu v tychto organizaciach
mébZeme aktivne ovplyviovat socialnu politiku a vstupovat
do rieSenia otazok tykajucich sa ob&anov s mentalnym
postihnutim.

Vdinoch 10.-12.4.2008 sme sazucastnilimedzinarodnej
konferencie ,,Vzdelavanie pre vSetkych“ vo Viedni
v Rakusku.

Konferencia sa zaoberala novym trendom
— inkluzivne vzdelavanie. Jeho podstata spociva
v myslienke, Ze kazdy Clovek s postihnutim sa vzdelava
VO svojej komunite, spolu s ostatnymi rovesnikmi, nechodi
za vzdelanim daleko od miesta bydliska. Ide o vzdelavanie
na vSetkych urovniach aj o celoZivotné vzdelavanie. Miesto
konania konferencie Rakusko nebolo vybrané nahodne.
S tymto systémom vzdelavania maju uz viac ako 15-
rocné skusenosti. V sucasnosti 50 % deti s mentalnym
postihnutim sa vzdelava inkluzivne, vo svojom prirodzenom

prostredi, spoloCne s ostatnymi detmi. Takéto vzdelavanie
maju zatial uzakonené na 1. stupni zakladnej Skoly, uz
maju pripraveny zakon aj pre 2. stuperi a €ast’ stredného
vzdelavania. Priamo na konferencii sa predstavili
uCastnikom konferencie pracovnici a deti z jednej takejto
Skoly vo Viedni.

Svoje skusenosti v oblasti vzdelavania [udi
s mentalnym postihnutim predniesli takmer 200 u¢astnikom
konferencie aj dalSie krajiny, ktoré uz maju skusenosti s
inkluzivnym vzdeldvanim— Kanada, Taliansko, Finsko,
Franclzsko, Velka Britania, irsko. Najdalej v tomto smere
su Kanada a Taliansko.

V jednotlivych vystupeniach boli na konferencii diskutované

tieto okruhy:

a. Vzdelavanie ludi s mentalnym postihnutim je otazkou
ludskych prav, nielen ekonomickou otazkou.

b. V statoch Eurdpy sa rozliSuje integrované vzdelavanie
a inkluzivne vzdelavanie. Pojem ,integrované
vzdelavanie“ sa zaCina viac pouzivat pre skupiny
pristahovalcov, ktori sa musi integrovat do nového
prostredia, Casto inej kultury, teda aj do systému
vzdelavania.

c. Pri inkluzivnom vzdelavani treba hladat prepojenie
systémov vzdelavania (normalne a Specialne) do
jedného, v ktorom treba najst miesto aj pre deti
s mentalnym postihnutim. Dat’ Sancu na vzdelavanie
vSetkym, aj kto je iny. Kazdy Ziak, Student ma dostat
takd podporu, aku potrebuje.

d. Eurdpska konvencia o rovnosti vzdelavania (CRPD)
konstatuje, ze Ziadnej osobe sa nema odopriet’ pravo
na vzdelanie. Nehovori ale o kvalite vzdelavania, ako
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ma byt takéto vzdelavanie organizované v jednotlivych
krajinach. Je to uz uloha vlad jednotlivych krajin, aby
hladali najlepsie rieSenie pre svoju krajinu.

e. Nestali vzdelavanie pre vSetkych uzakonit. Aj
v Rakusku napriek existencii zakona, maju jednotlivé
spolkové S&taty réznu mieru inkluzie vo vzdelavani.
Zavisi to aj na rodiCovskej aktivite do akej miery budu
trvat na tom, aby sa ich dieta vzdelavalo v 3kole
v mieste bydliska.

f.  Stratégiou prechodu na inkluzivne vzdelavanie su
financie. PretoZze jeho zavedenie neznamena, Ze
sa naraz zatvoria Specidlne Skoly a deti z nich sa
presunu do normalnych 8kdl. Z kanadskych skusenosti
vyplynulo, Ze v prechodnom obdobi vznika narast
finanénych prostriedkov, pretoze sa financuju aj
Specialne skoly aj inkluzivne Skoly. Zda sa, Ze ide o
,zakuklenie* vo financiach a nie je z neho vychodisko.
Preto musi ist’ o uzakonenie inkluzivneho vzdelavania
a jeho financovania. Postupne sa 3pecialne Skoly
utlmuja. V Kolumbii s postupnym prechodom deti zo
Specialnych $kdl prechadzali s nimi aj zamestnanci.
Tym sa odstranili obavy pedagdgov Specialnych $kol
zo straty zamestnania. Na konferencii sme ziskali vela
poznatkov o inkluzivnom vzdelavani. Potvrdili sa nam
nade skusenosti konstatované v projekte realizovanom
s finan&nou podporou Eurdpskej unie. Aj na Slovensku
je systém vzdelavania deti a fudi s mentalnym
postihnutim obmedzujuci. Nemaju vytvorené rovnaké
podmienky na svoje vzdelavanie ako zdrava populacia.
Konferencia nam ukazala cesty, ktorymi sa UspeSne
vydali niektoré krajiny.

V dnoch 13.-17.4.2008 sme sa zucastnili
medzinarodnej konferencie ,,Inkluzivhe vzdelavanie*
v Grazi v Rakusku.

Konferencie sa zu€astnilo cca 130 ucastnikov
zo 14 krajin sveta. Podmienkou uc€asti na konferencii
bolo vyslanie minimalne 3-Clenného timu zastupujucej
danu krajinu. Cielom konferencie bolo ziskat prehlad
0 sucCasnej situacii v inkluzivnom vzdelavani (dalej len 1V)
vo svete - v krajinach, kde su s jeho realizaciou najdalej a
maju uz dlhoroéné skusenosti. Zaroveri chcela naértnut
v8eobecny model a zasady inkluzie.

Hlavnym lektorom a supervizorom bol p. Gordon
Porter, otec dietata s postihnutim a priekopnik IV v Kanade
uz v 80-tych rokoch minulého storocia. Ten hned na zaciatku
zdoraznil a potom sa cela konferencia niesla v duchu, ze
»inkluzive vzdelavanie nie je d'alSi spésob Specialneho
vzdelavania“. Jeto Uplneiny pristup.. Vychadzazo zasady,

Ze dieta s postihnutim by malo chodit’ do Skoly v prostredi
kde byva spolu so zdravymi detmi. Komunitna Skola so
schopnostou vzdelavat vSetky deti v komunite. Déraz sa
kladie na 3 oblasti: kvalita, rovnost, prispdsobenie. Nie je
to pristup jednoduchy. V Kanade realizuju IV uz vySe 25
rokov a stale sa objavuju nové problémy.

Inklizia v rdamci vzdelavania by mala byt uplne
prirodzena. Ale preco je IV také naroné? Pretoze stale
existuje diskriminacia voci fudom s postihnutim. Politické
rozhodnutia nestacia, ak nie su spojené s financiami. Na
druhej strane ani v bohatych Statoch a regionoch (napr.
v Kanade provincia Novy Bruncvik) eSte neznamena,
Ze nie su problémy s IV. Ludia s postihnutim totiZz nie
su prioritou Ziadnej spoloCnosti, ani tej najbohatSe;.
Nedostatok penazi nemdze byt ddvodom na odopieranie
prav ludi s postihnutim na IV. Diane Richler, prezidentka
Inclusion Internarional na konferencii sa upozornilo na ¢l.
24 Konvencie OSN - Rodina a komunita. Rodi¢ia by mali
byt pripraveni na zaradenie svojho dietata do IV, pripraveni
participovat so Skolou. Rodicia su nositelia, ovplyviiovatelia,
tvorcovia modelu IV.

Odborny seminar na podporu inkluzivnych
materskych $kol v Prahe v Ceskej republike.
Praca v materskych Skolach & v 3pecidlnych triedach
materskych Skél nie je jednoducha. Hlavne vtedy, ked
ide o integrované predskolské zariadenia, ktoré sa snazia
svoju MS smerovat k inkluzii. Prikladom bola MS Laudova
so Specialnymi triedami v Prahe. Su v nej deti s rdznym
postihnutim, deti zo socialne slabych rodin, dokonca deti
z rodin, ktoré patria k japonskej men8ine. Materska Skola
ma Styri pracoviska, spolu 13 tried — dve triedy Specialne,
dve ftriedy s individudlnou integraciou, sedem tried
heterogénnych a dve triedy, v ktorych su deti s autizmom.
NajdolezitejSimi pracovnikmi su pedagoégovia, ktori maju
ukoncené vysokoSkolské Studium v odbore predskolskej
pedagogiky, Specialnej pedagogiky, logopédie ako aj
odbornici na pracu s detmi s autizmom. V materskej Skole
je naozaj Siroké spektrum postihnutia a praca s tymito detmi
je velmi namahava, je zaloZzena v prvom rade na vztahu
k detom ako aj spolupraci s rodinou, ktora nie je vzdy
naklonena. Zariadenia su zamerané na v3estranny rozvoj
dietata, podporu samostatnosti, vykonava sa poradenska
¢innost, diagnostika, kompenzacia. Vypracovavaju sa
individualne plany pre kazdé dieta a je upraveny rezim dfia
podla individualnych potrieb. Vypomahaju tu Studentky,
ktoré suCasne takto ziskavaju skusenosti. Materské Skoly
Celia nedostatku financii, ktory je neustalou existencnou
obavou.
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Ako organizovat privetiva MS pre deti s réznymi
potrebami nam pribliZila riaditelka $pecidlnej MS PhDr.
Maria Horazna, ktora sa zaobera integraciou a inkluziou pat
rokov. Do MS, ktorej zriadovatelom je hlavné mesto Praha,
chodia deti so zdravotnym a socidlnym znevyhodnenim,
ako aj deti zdravé. V MS sa snazia vytvorit optimalne
podmienky v oblasti odbornosti, materialnych podmienok
a prostredia. Mottom je ,MS pre kazdého* alebo ,Robime
vSetko spolocne“. VSetci pracovnici maju zaujem na
vytvoreni podnetného prostredia pre komplexny rozvoj
dietata, ale i na reSpekte, tolerancii a priatel'skej atmosfére,
v ktorej sa dieta citi dobre. Vzdelavaci program ma
reSpektovat’ a rozvijat’ prirodzenu schopnost’ dietata ucit
sa, ako aj jeho tuzbu po poznani okolitého sveta, poskytovat
detom informacie o postojoch, vztahoch a hodnotach a
umozniovat im sebarealizaciu, sebapresadenie, ziskat
sebaistotu, osobnu samostatnost’ a schopnost prejavit’ sa
ako samostatna osobnost.

Témy workshopov boli zaujimavé a nitia zamysliet
sa nad pracou v naSich vlastnych zariadeniach s cielom
poskytovat’ ¢o najkvalitnejSie socialne sluzby od ranného
veku dietata.

V diioch 16.11. — 20.11.2008 sa zucastnila skupina
zlozena z ¢lenov predsednictva ZPMP v SR,
odbornikov, sebaobhajcov a zastupcov Bratislavského
samospravneho kraja pracovnej staze v Lebenshilfe
v Nemecku. Stdz sa konala na pozvanie pana
Diettra Labuddeho, riaditela Lebenshilfe Bordeland,
gemeinniitzige Gesellschaft mbH. Jej cieflom
bola vzajomna vymena informacii a skusenosti
a dohodnutie vzajomnej spoluprace na d'alSie roky.
V nasledujucom texte sme sa rozhodli vlozit’ do spravy
dojmy jednotlivych G€astnikov pracovnej cesty:

Obcianske zdruZenie Lebenshilfe Boérdeland si
na poskytovanie sluzieb zalozilo spolo¢nost s rucenim
obmedzenim - Lebenshilfe Bordeland gGmbH.

V ramci Styroch dni sme navstivili:

1. zariadenia chraneného byvania (Z CHB) pre
obCanov s intenzivnou podporou, s menej
intenzivnou podporou a ambulantnou podporou,

2. chranené dielne

3. denny stacionar pre obanov s tazkym mentalnym
postihnutim

4. zariadenie pre Zeny s mentalnym postihnutim s
detmi

5. terapeutické centrum pre ob&anov s psychiatrickou
diagnézou (ako sucast’ Z CHB)

6. integrovanu Skolku

7. diagnostické centrum pre rannu starostlivost.

Pobytové zariadenia boli stavané v ramci
zastavanych aglomeracii ako rodinné domy, pripadne
dvojdomy najviac s kapacitou 20 ob¢anov. Kvalita prepojenia
socialnych sluzieb od prepravnej cez pobytovej a chranenej
dielne bola dokonale skibena. Taktiez boli velmi ugelne
a na zéklade individuainej poziadavky skibené aj aktivity
na volny €as. Terapeuticky tim i uz na rannu starostlivost
alebo pre ob&anov s psychiatrickou diagnézou bol ,8ity na
mieru“ obCana v socialnej sluzbe.

Bbéderland je oblastou s vysokou mierou
nezamestnanosti (zamestnanci su vdacni za pracovnu
prilezitost), zamestnanci pri plneni povinnosti su zaradeni
podla profesii do systému celoZivotného vzdelavania,
pri poskytovani sluzieb personal v jednotlivych sluzbach
prechadza zo zariadenia do zariadenia po urCitom
obdobi, poskytovatel cez zamestnancov garantuje
kvalitu poskytovania socialnych sluzieb, ktorych kvalitné
dodrZiavanie od zamestnancov poZaduje.

Financovanie socialnej oblasti je viaczdrojové:

a) Financovanie je z uUrovne Statu presuvané
na regionalne agentiry soc. sluzieb, ktoré
prefinancovavaju sluzby po vyrokovani na
odkézanych ob&anov.

b) Sluzby su financované aj z verejného poistenia
pre pripad potreby opatrovania.

c) Jednotlivé sluzby su dotované aj regionalnou
samospravou, ktora financuje z vlastnych prijmoyv,
tak ako na Slovensku.

Co néas zaujalo bol priestor, ktory regionalna
amiestnasamospravaposkytlamimovladnymorganizaciam
v zabezpec€ovani potrieb ludi so zdravotnym postihnutim.
Nanase pomery nezvycajna dbverav schopnost organizacii
zabezpecit kvalitny a déstojny zivot ludi odkazanych na
pomoc inych, a to az do takej miery, Ze na nich bezplatne
prevedu aj svoje nehnutelnosti (budovy i s pozemkami),
aby v nich mohli pokraCovat v tom, ¢o by inak museli
zabezpecovat obec alebo kraj. Z ich vzajomného vztahu
priam vyzaroval partnersky pristup, bez Stipky podozrenia,
ze by druha strana mohla ponuknuty priestor zneuzit.
Z ekonomického hfadiska su ich vztahy tieZ velmi korektné
— pokial mimovladna organizacia vie poskytnut ob&anom
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potrebné sluzby za rovnakych podmienok alebo lacnejSie
(samozrejme pri dodrzani pozadovanej kvality), bez
vahania im posunie spravovanie danej oblastii s prisluSnym

majetkom. Na poskytovanie sluZieb v8ak nadalej prispieva
vrozsahu, ktory zabezpecuije nielen trvalt udrzatefnost, ale
i rozSirovanie ich rozsahu, ak im to poskytovatel zdévodni.

Spolupraca

Dakujeme vsetkym spolupracovnikom,
parthnerom, sponzorom a dobrovolnikom za
spolupracu a pomoc v roku 2008.

Pocas roku 2008 sme sa aktivne spolupodielali
na ¢innosti a spolupracovali s Narodnou radou ob&anov
so zdravotnym postihnutim (NROZP v SR), Slovenskou
humanitnou radou SHR), Asociaciou organizacii ob&anov
so zdravotnym postihnutim (AOZPO v SR), platformou
Socioférum, so Slovenskou sietou proti chudobe, so
zdruzenim Obc&an a demokracia, obcCianskym zdruzenim
Inkluzia, Asociaciou supervizorov a socialnych poradcov,
Radou pre poradenstvo v socialnej praci, Nadaciou Krajina
harmonie, Nadaciou pre deti Slovenska, Spolocnostou
Downovho syndromu, Ligou za duSevné zdravie,
Slovenskym strediskom pre ludské prava, Nadaciou
Pontis, Nadaciou Intenda.

Mimoriadne ocefiujeme vyborni spolupracu
s Bratislavskym samospravnym krajom a najma odborom
socialnych veci pod vedenim pani riaditefky PaedDr. Milusi
Budayovej a jej kolektivu.

Nase podakovanie osobitne patri Odbornému
ucilistu a Praktickej Skole pod vedenim pani riaditelky PhDr.
Ludmily Lukackovej za dlhoro&nu partnersku spolupracu.

DalSia spolupraca prebiehala s Ministerstvom
prace, socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvom kultdry
SR, Radou vlady pre osoby so zdravotnym postihnutim,
KoSickym samospravnym krajom, PreSovskym
samospravnym krajom, Trnavskym samospravnym krajom,
TrenCianskym samospravnym krajom, Banskobystrickym
samospravnym  krajom, Nitrianskym samospravnym
krajom, Zilinskym samospravnym krajom, Magistratom hl.
mesta SR Bratislavy, Mestskou ¢astou Petrzalka, Mestskou
Castou Dubravka, Mestskou C&astou Bratislava Staré
mesto, so zariadeniami socialnych sluzieb, Specidlnymi
zakladnymi Skolami.

Neodmyslitelnou sucastou prace v zdruzeni boli
a su dobrovolnici, bez pomoci ktorych by sa mnohé aktivity
nedali zrealizovat' v takej miere a kvalite a samozrejme
pomoc sponzorov, ktori v roku 2008 prispeli finanne alebo
materialovo na rozvoj ¢innosti zdruzenia.

Spracovala: Mgr. Iveta MiSova v spolupréci s kolektivom zamestnancov Republikovej centraly ZPMP v SR

Bratislava, april 2008
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Sprava reviznej komisie ZPMP v SR za rok 2003

Revizna komisia je organom ZPMP v SR, v su€asnom zlozeni bola zvolena na Valnom zhromazdeni ZPMP v SR
v Bratislave 22.-23. aprila 2005.

Predseda: Ing. Daniela KociSova
Clenovia: Viktéria Nawalanyova, Milena Wagnerova
V roku 2008 pracovala v zloZeni: Ing. KociSova a V. Nawalanyova.

Povinnosti reviznej komisie vymedzuju Stanovy ZPMP v SR. Revizna komisia ZPMP v SR pOsobi ako nezavisly
kontrolny organ, sleduje a kontroluje dodrziavanie stanov, ¢innost a hospodarenie ZPMP v SR.

1. Dodrziavanie stanov ZPMP v SR

Stanovy ZPMP v SR nadobudli platnost’ schvalenim Valnym zhromazdenim ZPMP v SR v Trencine 25. maja 2001.
Cinnost ZPMP v SR bola v sulade s platnymi stanovami.

2. Cinnost ZPMP v SR

Hlavnym poslanim ZPMP v SR je podpora &innosti a opatreni zameranych na pomoc detom, mladeZi a dospelym
fludom s mentalnym postihnutim a ich rodinam bez ohfadu na to, ¢i postihnuti, ich rodi¢ia alebo opatrovnici su ¢lenmi
zdruzenia.

Cinnost ZPMP v SR sa zameriava na oblasti:

prevencia a socialne poradenstvo a podpora pre rodi¢ov a ob&anov s mentalnym postihnutim

presadzovanie prav a zaujmov ludi s mentalnym postihnutim voci Statnej politike a legislative — predkladanie
legislativnych navrhov a pripomienok, boj proti diskriminacii

organizovanie rekondi¢no-rehabilitacnych pobytov

publikaéna Cinnost’

socialne sluzby a ich inovacia

spolupraca s verejnou spravou, s organizaciami tretieho sektora a so sukromnym sektorom, s medzinarodnymi
a nadnarodnymi organizaciami

ovplyviiovanie postojov verejnosti k fludom s mentalnym postihnutim

vVvyyvyy vy

v

Socialne poradenstvo sazameriava na oblast véasnej starostlivosti, rehabilitacie, predSkolskej a Skolskej starostlivosti,
dennych stacionarov, ambulantnych a poradenskych sluzieb, zabezpeCovanie pracovnych prilezitosti, chranenych
pracovisk, podporovaného zamestnavania a samostatného, podporovaného a chraneného byvania, pomoci rodine,
mobilnej starostlivosti, volného ¢asu a klubovej ¢innosti. Poradenstvo sa poskytuje individualne a skupinovo. V pripade
potreby sa konzultuje s dalSimi odbornikmi a organizaciami.

V priebehu legislativneho procesu boli iniciativne predkladané navrhy a pripomienky k novele zakona o socialnych
sluzbach. Obhajoba prav a zaujmov [udi s mentalnym postihnutim je Uloha trvalého charakteru.

Za ucelom skvalitnenia prace zamestnancov, dobrovolnikov i ¢lenov miestnych zdruZeni su organizované kurzy,
Skolenia, seminare a vzdelavacie aktivity. ZPMP v SR usporaduva a zabezpecuje prednasky, seminare, konferencie
a sympozia, kongresy a vystavy prac svojich ¢lenov.
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V roku 2008 bola organizovana celoslovenska konferencia s finanénou podporou MPSVR SR ,Mame prava
i povinnosti, chceme ich naplifiat — podporite nas?“, 13. roénik celoslovenskej sttaznej prehliadky vytvarmnych prac fudi
s mentalnym postihnutim ,Vytvarny salon ZPMP 2008“. Hlavnou témou 3. ro¢nika ,Dna krivych zrkadiel“ bolo buranie
predsudkov voci ludom s mentalnym postihnutim, ktori ukazali, Ze vedia a chcu pracovat, vzdelavat sa a plnohodnotne
zit.

Velmi Uspesne prebieha i praca so sebaobhajcami ako forma socialnej integracie ob&anov s mentalnym postihnutim.
Na vytvorenie lepSich podmienok pre svoju Cinnost zaloZili viastné obcianske zdruzenie. Chranené byvanie je zabezpecené
pre 3 klientov s primeranym dohladom klientov.

V ramci publikacnej ¢innosti ZPMP v SR vydava ¢asopis Informacie, odborné publikacie, stara sa o podporu vydavania
beletrie venovanej problému ludi s mentalnym postihnutim a ich rodin. VVydavanim odbornych broZurok a manualov, ktoré
su ur€ené Sirokému okruhu Citatefov, je pozitivne ovplyviiovany postoj verejnosti k ludom s mentalnym postihnutim.

V roku 2008 bolo uskutoénenych niekolko projektov, ktorych finanéné prostriedky prispievaju ku stale sa zvySujucej
kvalite a podpore €innosti zameranej na pomoc fludom s mentalnym postihnutim a ich rodinam - projekty z prostriedkov
MPSVR SR, MK SR, Nadacia Intenda, ESF IS EQUAL, Nadacia pre deti Slovenska, Bratislavského samospravneho
kraja, Mestskej €ast Bratislava — Dubravka.

ZPMP v SR je od roku 1994 riadnym ¢lenom medzinarodnej organizacie Inclusion International, od maja 2003
¢lenom neziskovej organizacie Inclusion Europe.

Clenovia reviznej komisie st prizyvani na zasadnutia organov ZPMP v SR, najmé predsednictva. Predsednictvo
ZPMP v SR bolo zvolené na Valnom zhromazdeni ZPMP v SR 22.-23. aprila 2005, predsedom je Mgr. Ladislav Krajcovic.
Predsednictvo sa stretava na svojich pravidelnych zasadnutiach, z ktorych vyplyvaju tlohy a uznesenia. Tieto sa plnia
v stanovenych terminoch, €o kontroluje vzdy aj nasledujice zasadnutie Predsednictva ZPMP v SR. O ulohé&ch trvalého
charakteru sa priebezne na zasadnutiach referuje. Ugast &lenov predsednictva na zasadnutiach je primerana. Priamu
¢innost ZPMP v SR zabezpecuje Republikova centrala ZPMP v SR, ktorej riaditelkou je Mgr. lveta MiSova.

3. Hospodarenie ZPMP v SR

Revizia hospodarenia ZPMP v SR za rok 2008 bola vykonana 14.3.2009. U&tovnictvo RC ZPMP robila v roku 2008
kvalifikovana uctovnicka.

Pri kontrole reviznou komisiou neboli zistené Ziadne nedostatky.

Cinnost a hospodéarenie ZPMP v SR je v sulade so stanovami ZPMP v SR. Organizaény a rokovaci poriadok
Predsednictva ZPMP v SR a organiza¢ny poriadok RC ZPMP v SR je dodrziavany.

Za reviznu komisiu: Ing. Daniela Kocisova, Viktéria Nawalanyova
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Sprava o hospodareni ZPMP v SR za rok 2003

Grafické zobrazenie:

70+
60
50 I ostatné prijmy
40+ ;tzr"szydani Ostatné prijmy 3,5%
301 O dootécie Trzby . 5.3%
2% z dani 8,9%
201 RgrEnty Dotacia 14,9%
10 Granty 67,4%
0_
Savaha
Bezprostredne
. . Uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a 1 2 3 4
A. Majetok spolu sucetr. 003 | 001 | 732 353 379 407
002
1. Dlhodoby hmotny majetok sucet r. 004 az 007 | 003 | 732 353 379 407
Pozemky (031) | 004 X
Umelecké diela a zbierky (032) | 005 X
Stavby (021 - (081 - 092AU) | 006 | 351 351 351
Stroje, pristroje a zariadenia (022 - (082 + 092AU) | 007 | 381 353 28 56
B. Obezny majetok r.009 + 011 + 019 + 022 | 008 | 1 794 0 1794 583
2. Zasoby sucet r.010 | 009 (O 0 0 -35
Poskytnuté prevadzkové preddavky (314 - 391AU) | 010 -35
4. Kratkodobé pohladavky r.012az018 | 011 | 722 0 722 5
Pohladavky z obch. styku  (311AU az 315AU)-391AU) [ 012 |0 0 0 5
Pohladavky zo soc. zabezpecenia (336 - 391AU) | 013
Danové pohladavky (341 az 345) [ 014 X
Dotacie a ostatné zuctovanie so statnym rozpo¢tom al. | 015 | 719 719
s rozpo¢tom miest. samospravy (346 + 348)
Pohladavky vodi ugastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 016
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 017
Iné pohladavky a zavazky 018 |3 3
(335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - (391AU)
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5. Finanény majetok r. 020 az 021 | 019 | 1 066 X 1066 613
Pokladnica (211 +213) | 020 |15 X 15 12
Bankové ucty (221 +261) | 021 | 1051 X 1051 601

6. Prechodné uéty aktiv r. 023 az 025 | 022 |6 X 6 0
Naklady buducich obdobi (381)| 023 |6 X 6
Prijmy buducich obdobi (385) | 024 X
Odhadné ucty aktivne (388) |1 025 X

AKTIVA celkom r. 001 a 008 026 |2 526 353 2173 990

i Bezprostredne
Strana pasiv ér. |Uétovné obdobie| predchadzajice
uctovné obdobie
a b 5 6
A. Vlastné zdroje krytia stalych a obeznych aktiv r.028 + 032| 027 2135 1742

1. |Fondy organizacie r.028 az 031| 028 1307 1194
Zakladné imanie (411)| 029
Ocenovaci rozdiel z precenenia majetku a zavazkov (405)| 030
Fondy uctovnej jednotky (411+ 412 + 413 + 414) | 031 1307 1194

2. |Vysledok hospodarenia r.033 az 035 032 828 548
\Vysledok hospodarenia v schvalovani (+;-431)[ 033 280
Nerozdeleny zisk, neuhradena strata minulych rokov (+;-932)] 034 548 571
Uget ziskov a strat (+;-428,429)| 035 -23

B. Cudzie zdroje r.037 + 038 + 045 + 055 + 059| 036 38 -752

1. |Rezervy zakonné (941)| 037

2. DIhodobé zavizky r. 039 az 044 038 12 8
Dlhopisy emitované uc¢tovnou jednotkou 039
ZavazKky z prenajmu (479AU) 040
Dlhodobé prijaté preddavky 041
Socialny fond (472)| 042 12 8
Dlhodobé zmenky na Uhradu 043
Ostatné dlhodobé ’za’vézky’ ) ) ) 044
(321 AU az 325 AU, 368 AU, 396 AU, 373 AU + 379 AU)

3. |Kratkodobé zavazky r. 046 az 054 045 26 -1712
Zavazky z obchodného styku (321 az 325) 046 0 1
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333)] 047
ZuCtovanie s inStituciami socialneho zabezpecenia (336)| 048
Darové zavazky (341 az 345) 049
Zévézlfy z titglu fingnénych vz’t’ahov k Statnemu rozpoctu 050 1842

a organov miestnej samospravy (346+348)
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Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367),
Zavazky voci uCastnikom zdruzeni (368)
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 053
Ostatné zavézky 379 AU + 373 AU| 054 26 129

4. |Bankové vypomoci a pozicky r. 056 az 058| 055 0 0
Dlhodobé bankové uvery (461AU)| 056
Bezné bankové Uvery (249)| 057
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249)| 058

5. |Prechodné ucty pasivne r. 060 az 062 | 059 0 952
\Vydavky buducich obdobi (383)| 060 2
\Vynosy buducich obdobi (384)| 061 950
Odhadné ucty pasivne (389)| 062

PASIVA celkom r.027 + 036 063 2173 990

Vykaz ziskov a strat

Cinnost Bezprostredne
Nakiady et | PoSmetelsd | oty | driovn obdobie
7 8 9 10

501 [Spotreba materialu 01 110 110 308

502 [Spotreba energie 02 142 142 140

503 [Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 03 0

504 |Predany tovar 04 0

511 |Opravy a udrziavanie 05 5 5

512 |[Cestovné 06 234 234 259

513 |Naklady na reprezentaciu 07 16 16 3

518 |Ostatné sluzby 08 1458 268 1726 2 467

521 |Mzdové naklady 09 1776 1776 2 046

524 [Zakonné socialne poistenie 10 364 364 412

525 |Ostatné socialne poistenie 11 0

527 [Zakonné socialne naklady 12 38 38 38

528 |Ostatné socialne naklady 13 0

531 [Cestna dan 14 0
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532 |Dani z nehnutelnosti 15 2 2 2

538 |Ostatné dane a poplatky 16 0 0

541 |Zmluvné pokuty a penale 17 0

542 |Ostatné pokuty a penale 18 0

543 |Odpis nevymozitelnej pohladavky 19 0

544 |Uroky 20 0 35

545 |Kurzové straty 21 0 15

546 |Dary 22 0

547 |Osobitné naklady 23 158 158 2

548 |Manké a Skody 24 0

549 [Iné ostatné naklady 25 143 143 63

Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného
551 majetku 26 28 28 47
552 Zostatlfové cena predaného nehmotného a o7 0
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 28 0

554 |Predany material 29 0

556 |[Tvorba zakonnych rezerv 30 0

557 |Naklady z precenenia cennych papierov 31 0

559 |[Tvorba zakonnych opravnych poloZiek 32 0

561 [Poskytnuté prispevky organizatnym zlozkam 33 1 1 107

562 |Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 34 0

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0

Uétova trieda 5 celkomr. 1 az 35 36 4 475 268 4743 5944
Kontrolné ¢islo r. 01 az 36 994 8 950 536 9486 11 888
Cinnost’ Bezprostredne

Vinosy e esntna] " oommetelsa [ spotu | driovn obdobie
7 8 9 10

601 [Trzby za vlastné vyrobky 37 0
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602 [TrZzby z predaja sluzieb 38 156 156 108
604 |[Trzby za predany tovar 39 0

611 |[Zmena stavu nedokoncenej vyroby 40 0

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 41 0

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 42 0

614 [Zmena stavu zasob zvierat 43 0

621 JAktivacia materialu a tovaru 44 0

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 45 0

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 46 0

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 47 0

641 |Zmluvné pokuty a penale 48 0

642 |[Ostatné pokuty a penale 49 0

643 |Platby za odpisané pohladavky 50 0

644 |Uroky 51 2 2 2
645 |Kurzové zisky 52 0 8
664479+ Osobitné vynosy a Iné ostatné vynosy 53 8 112 120 25
651 :rr:g:/nzéﬁgentizﬁtithodobého nehmotného a 54 0 15
652 |Vynosy z dlhodobych finanénych investicii 55 0

653 [Trzby z predaja cennych papierov a vkladov 56 0

654 |[Trzby z predaja materiélu 57 0

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 58 0

656 |Zuctovanie zakonnych rezerv 59 0

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 60 0

658 |Vynosy z prenajmu majetku 61 0

659 [Zuctovanie zakonnych opravnych poloziek 62 0

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 63 0

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 64 3384 3384 5339
663 |Prijaté prispevky od fyzickych os6b 65 140 140 50
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664 |Prijaté Clenské prispevky 66 24 24 36
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 67 447 447 338
691 |Dotacie na prevadzku 68 750 750
Uétova trieda 6 celkom r.37 az 68| 69 4755 268 5023 5921
\Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.69-36| 70 0 0 280 -23
591 |Dan z prijmov 71 0
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 72
x‘);s(:ta_cj(zl;1hz‘s7;)2c;c;e;:7_r;la po zdaneni 73 0 0 280 23
Kontrolné cislo r.37az73 | 995 9510 536 10 606 11 796

Spracovala: Kristina Lonéekova

26




Vyroéna sprava ZPMP v SR za rok 2008
Vydavatel: ZdruZenie na pomoc fludom s mentalnym postihnutim v SR
Svabinského 7, 851 01 Bratislava

Tel., fax: 02/ 6381 4987, 6381 4968
e-mail: zpmpvsr@zpmpvsr.sk

web: www.zpmpvsr.sk

ICO vydavatela: 00683191

Zostavila: lveta MiSova

Foto: archiv ZPMP v SR

Graficka uprava: Zuzana Kollarikova
Tla¢: Dolis, s.r.o.

Bratislava 2009

Publikacia nepresla jazykovou korekturou.



Zdruzenie na pomoc [udom s mentdlnym postihnutim v SR
Svabinského 7, 85101 Bratislava, tel.: 02/63814987
WWW.Zpmpvsr.sk, zpmpvsr@zpmpvsr.sk



